Envoyé en préfecture le 11/06/2026
Recu en préfecture le 11/06/2026
Publié le 11/06/2026

ID : 030-243000650-20260604-2026_06_99-DE

Becrsle

Communauteé

EXTRAIT DU REGISTRE
13, Rue du Port — 30220 Aigues-Mortes DES DELIBERATIONS
Séance du 04 juin 2026 DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE
L’an deux mille vingt-six et le quatre juin & dix-huit heures trente, le Conseil
Date de la convocation : .......c..ccceeeie 29/05/2026 Communautaire, régulierement convoqué, s'est réuni en séance ordinaire au

Date d'affichage convocation : ........ 29/05/2026 siege de I'établissement, en salle de délibérations, sous la présidence de
Monsieur Thierry FELINE, Président, en exercice.

__Nombre de Membres : Présents : Mme ALBECQ-MEGIAS Noémie - Mme ANDRE-SCANAVINO
€n exercice presents Pouvoirs Chantal - Mme ANJO Marine - Mme BONFIGLIO Guyléne - M. BREYSSE
32 28 4 Cédric - M. BROUSSES Philippe - Mme CAUQUIL-HUGON Christel - Mme
CAVAILLE Nathalie - Mme CHANRON Nicole - Mme COMBE Florence — M.
VOTE CREICHE Jean-Philippe — M. CRESPE Charly — M. DUMONT Christophe - M.
EHRET Yves - M. FELINE Thierry — M. FILHOL Jean-Pierre — M. LAPISARDI
POUR CONTRE ABSTENTION Christian - Mme LASHERMES Sandy — M. MANCEL Thierry — Mme
MARCHAND Cristel — M. MORRA André - Mme MOURRUT Pascale - M.
32 0 0 PAPY David - M. PELISSIER Laurent — Mme PELLEGRIN-PONSOLE Sophie
— Mme PIMIENTO Corinne - M. RAMS Joachim — Mme SCOLLO-OGIER

Martine.

N°2026-06-99 ) , . )
Absents ayant donné pouvoir : M. BONATO Cédric pour M. FELINE Thierry
H H - M. BUSSAC Yannick pour M. BREYSSE Cédric - M. MART! Alain pour Mme
AUtor,lsatlon BOAME le recrutement PELLEGR!N-PONSOLE Sophie - Mme VANDERBISTE Carine pour Mme
d’agents contractuels en MARCHAND Cristel.

remplacement d’agents publics Secrétaire de séance : M. CRESPE Charly.
momentanément indisponibles

Mme Cristel MARCHAND, Vice-Présidente, expose :

= Vu le Code général des collectivités territoriales,

* Vu le Code général de la fonction publique et notamment son article L. 332-13,

«  Vu le décret n° 88-145 du 15 février 1988 pris pour I'application de l'article 136 de la loi du 26
janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives & la fonction publique territoriale
et relatif aux agents contractuels de la fonction publique territoriale,

= \u le décret n° 2019-1414 du 19 décembre 2019 relatif & la procédure de recrutement pour
pourvoir les emplois permanents de la fonction publique ouverts aux agents contractuels.

Les besoins des services peuvent justifier le remplacement rapide de fonctionnaires territoriaux
ou d’agents contractuels de droit public indisponibles dans les cas limitativement fixés par l'article
L. 332-13 du code général de la fonction publique & savoir :

— lorsqu'ils sont autorisés a exercer leurs fonctions a temps partiel,

— lorsqu'ils sont indisponibles en raison d'un détachement de courte durée, d'une
disponibilité de courte durée prononcée d'office, de droit ou sur demande pour raisons
familiales (maximum 6 mois),

— lors d'un détachement pour I'accomplissement d'un stage ou d'une période de scolarité
préalable 2 la titularisation dans un cadre d'emplois de fonctionnaires ou pour suivre un
cycle de préparation & un concours donnant accés a un cadre d'emplois,

— lors d'un congé réguliérement accordé en application du code général de la fonction
publique (congés annuels, congés pour raisons de santé (CMO, CLM, CLD, CITIS,
CGM), congés maternité ou pour adoption, congé paternité, congé de présence
parentale, congé parental),

— ou de tout autre congé régulierement octroyé en application des dispositions
réglementaires applicables aux agents contractuels de la fonction publique territoriale.

Les contrats établis sur ce fondement sont conclus pour une durée déterminée et renouveles, par
décision expresse, dans la limite de la durée de I'absence du fonctionnaire ou de l'agent
contractuel a remplacer. lis peuvent prendre effet avant le départ de cet agent.

Enfin, tout recrutement d’un agent contractuel pour pourvoir un emploi permanent relevant des
cas de recours aux agents contractuels dans la Fonction Publique Territoriale prévus notamment
a l'article L. 332-13 précité est organisé conformément a la procédure de recrutement interne a la
Communauté de communes permettant de garantir I'égal accés aux emplois publics.
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Les candidatures seront adressées a l'autorité dans la limite d'un délai qui, sauf urgence
(notamment si le remplacement de I'agent absent doit intervenir rapidement pour respecter le
principe de continuité de service public), ne peut étre inférieur a8 un mois a compter de la date de
publication de l'avis précité.

Les candidats présélectionnés seront convoqués a un ou plusieurs entretiens de recrutement,
sauf lorsque la durée du contrat de remplacement proposé sera inférieure ou égale a six mois.

L'appréciation portée sur chaque candidature est fondée sur :
- les compétences,
- les aptitudes,
- les qualifications et 'expérience professionnelles,
- le potentiel du/de la candidat(e),
- et la capacité du candidat & exercer les missions dévolues a I'emploi permanent a
pourvoir.

Il est ainsi proposé a I'Assemblée délibérante d’autoriser Monsieur le Président a recruter, dans
le respect de la procédure de recrutement et du décret n°® 2019-1414 precité, des agents
contractuels de droit public dans les conditions fixées par 'article L. 332-13 du code général de la
fonction publique pour remplacer des fonctionnaires territoriaux ou des agents contractuels de
droit public momentanément indisponibles.

Il en va de méme pour la signature des contrats de travail correspondants et tous documents
relatifs a ces recrutements.

|l sera chargé de la détermination des niveaux de recrutement et de rémunération des candidats
retenus selon la nature des fonctions concernées, leur expérience et leur profil.

Il sera nécessaire de prévoir a cette fin une enveloppe de crédits au budget.

Aprés en avoir délibéré, le conseil communautaire décide, a 'unanimite :

» D’autoriser Monsieur le Président a recruter, dans le respect de la procédure de
recrutement et du décret n° 2019-1414 précité, des agents contractuels de droit public
dans les conditions fixées par l'article L. 332-13 du code général de la fonction publique
pour remplacer des fonctionnaires territoriaux ou des agents contractuels de droit public
momentanément indisponibles ;

» D’autoriser Monsieur le Président a signer les contrats de travail correspondants et tous
documents relatifs a ces recrutements ;

» De prévoir les crédits nécessaires au budget de I'établissement ;

» D’autoriser Monsieur le Président a signer toutes les piéces a intervenir et prendre toutes
les mesures nécessaires a I'exécution de cet acte.

Pour copie conforme,

Fait a Aigues-Mortes, le 05 juin 2026
Le Secrétaire de séance, Le Président,
Charly CRESPE Thierry FELINE

Le Président :

- Certifie, sous sa responsabililé le caractére exéculoire de cet acte,
- Informe qu'en verlu du décret n° 83-1025 du 28 11.1983, concernant les relalions entre 'administralion et les usagers — (J.O. du 03.12 1883} modifiant fe décret n° 65-25 relatif aux délais de recours
contenlieux en maliére administralive, la présente délibéralion peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant le Iribunal Administralil de NTmes dans un délai de 2 mois a compter de la
présenle publicité slfou nolificalion

Page 2/2



