
Gommunauté
de GOmmunes

13, Ru€ du Port -3O22O Aigues'Mortes

Séance du 15 février 2023

Date de la convocation : .................. 1010212023

Date d'affichage convocation : ..,....' 1O1A212023

N"2023-02-01

Evolution de la convention
d'adhésion au service

< Protection des données >> du
Centre de Gestion du Gard (CDG30)

Pour copie conforme,
Fait à Aigues-Mortes, 17 iéwier 2023

L'an deux mitle vingt-trois et le seize février à dix-huit heutes, le Conseil

Communautaire, régulièrement convoqué, s'est réuni en séance ordinaire au siège

o" l'ét"bti""et"nt, en salle de délibérations, sous la présidencê de Monsieur

Robert CRAUSTE, Présidenl en exercice.

Présents: Mmes el MM. : Alain BAILLIEU - Claude BERNARD - Maguelone

CHAREYRE - Robert CRAUSTE - Charlv CRESPE - Jean-Paul CUBILIER -
rrrriàn"ibe NAYS CANDAU - Ftançoise oUcnRer - Thierry FELINE - Arnaud

FOUREL - Arlette FOURNIER - Nathalie GROS-CHAREYRE - Florent

MARTINEZ - Piene MAUMEJEAN - Mâdslle NEPOTY - Olivier PENIN - Laure

PERRIGAULT-LAUNAY - Corinne PIMIENTO - Gilles TRAULLET - Patricia VAN

oen ffNoe - Régis VIANET - Lucien VIGOUROUX - Chantal VILLANUEVA'

Absents ayant donné pouvoir: Mme Pascale BOUILLEVAUX-BREARD pour Mme

Èànfàise'OUGnRET - M. Jean-Claude CAMPOS pourtvl G]lles TRAULLET -
MmJchrisune DUCHANGE pour Mme Maguelone CHAREYRE - Mme Françoise

lÀUrneC pou, Mme Chantâl VILLANUEVA - Mme Josiane RoSIER-BUFoND
pour M. Pierre MAUMEJEAN'

Absents excusés : M. Cédric BONATO - Mme Marie-Pierre LAVERGNE-ALBARIC

- Mme Maryline POUGENC - M, Lucien TOPIE-

Secrétaite de séance: Mme Laure PERRIGAULT-LAUNAY'

M. Robert CRAUSTE, Président, expose :

. Vu le règlement européen n'ZOtOIOZS du 27 avril2016, dit règlement général sur la protection des

données (RGPD),
. Vu la loi n. 201g-4g3 du 20 juin 201g relative à la protection des données personnelles, modifiant la

loi n. Z8-1 Z du 6 janvier 197'8 relative à l'informatique, aux fichiers et aux libertés, ainsi que le décret

n' 2018-687 du 1er août 2018 pris pour I'application de cette loi,

' vu les statuts de la communauté de communes Terre de camargue,
: Vu la délibérationn" 2022-02-01 du Conseil communautaire du 10 février 2O22relalive à la convention

d'adhésion au service < Protection des données > du CDG30,
. Vu la décision du Conseil d'administration du CDG30 en date du 10 novembre2022 portant modifica-

tion de la tarification de ce service.

par délibération n" 2022-02-01 susvisée, le Conseil communautaire a adopté la convention d'adhésion au

service < Protection des données > du centre de Gestion du Gard (cDG30).
pour rappel, le CDG 30 met à la disposition de la Communauté de communes Terre de Camargue un délégué

à la proiection des données, chargéd'une mission d'accompagnement à la mise en conformité des traitements

à la loi lnformatique et Libertés f 7B-17 modifiée et au RGPÔ. La convention signée le 2'l février 2022 avail

pour objet de définir les modalités de mise en æuvre de ce service'

Le Conseil d,administration du cDG30 en date du 10 novembre 2022 s'est prononcé en faveur d'une

modification des tarifs de ce service afin d'accompagner au mieux les collectivités et établissement publics en

adoptant son fonctionnement aux besoins du teiritoire. Ces changements visent notamment à offrir plus de

marge de manceuvre aux collectivités et établissements les plus modestes et comptant jusqu'à 300 habitants

en diminuant la tarification, permettant ainsi à ces derniers de bénéficier plus facilement de cette prestation,

et donc de se mettre en conformité avec la règlementation. Pour les structures plus importantes cela se traduit

par une augmentation de tarif. Pour ce qui côncerne la Communauté de communes Terre de Camargue, la

cotisation jélèuera désormais à la somme de 1 550 € / an pour une conformité complète'

Après en avoir délibéré, le conseil communautaire décide, à I'unanimité :

>

Centre de Gestion du Gard dans les conditions ci-dessus évoquées et dont un exemplaire est joint à

la présente ;

nécessaires à l'exécution de cet acte.

toutes les mesures

ên

Le Président,
Docteur Robert
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Gommunauté
de GOmmunes

13, Rue du Port - 30220 Aigues-MoÉes

Séance du 16 février 2023

Date de la convocation : ................., 1OlO2l2O23

Date d'affi chage convocation : ........'l 0 10212023

N"2023-02-02

Rétrocession de la parcelle AP 148
Chemin Haut de Peccais à la
Commu ne d'Aigues-Mortes

L'an deux mille vingltrois et le seize fêvrier à dix-huit h6ures, le Conseil

Communâutaite, régu-iièrement convoqué, E'est rêuni en séance ordinaire au siège

de l'établissement, en salle de délibêrations, sous la présidence de Monsieur

Robert CRAUSTE, Président en exercice.

Présents: Mmes et MM. : Alain BAILLIEU - Claude BERNARD - Maguelone

CHAREYRE - Robert CRAUSTE - Cherly CRESPE - Jean-Paul CUBILIER -
Michel DE NAYS CANDAU - Françoise DUGARET - Thierrv FELINE - Arnaud

FOUREL - Arlelte FOURNIER - Nâthalie GROS-CHAREYRE - Florent

MARTINEZ - Pierre MAUMEJEAN - Marielle NEPOTY - Olivier PËNIN - Laure

PERRIGAULT.LAUNAY - COTiNNE PIMIENTO - GiIIES TRAULLET - PAtTiCiâ VAN

DER LINDE - Régis VIANET - Lucien VIGOUROUX - Chantal VILLANUEVA

Absenls ayant donné pouvoir: Mme Pascale BOUILLEVAUX'BREARD pour Mme

Francoise OUGARET * M. Jean-Claude CAMPOS pour M. Gilles TRAULLET -
Mme'Chrisllne DUCHANGE pour Mme Maguelone CHAREYRE - Mme Françoise

LAUTREC pour Mme Chantal VILLANUEVA - Mme Josiane ROSIER-DUFOND
pour M. Pierre MAUMEJEAN.

Absents excusés : M. Cédric BONATO - Mme Marle-Piarre LAVERGNE-ALBARIC

- Mme Maryline POUGENC - M. Lucien TOPIE'

Sacrâtslro do 3éânce : Mme Laure PERRIGAULT-LAUNAY.

M. Robert CRAUSTE, Président, expose :

r Vu le Code Généraldes Collectivités Territoriales,
. Vu le Code Général de la Propriété des Personnes Publiques,
. Vu les statuts de la communauté de communes Terre de camargue.

Les services de la Communauté de communes Terre de Camargue ont été saisis, par courrier du 22

décembre 2021, par le groupe GGL Aménagement dans le cadre du projet de construction d'un

lotissement Chemin Haut de Peccais à Aigues-Mortes.

Ce projet de lotissement est bordé par une parcelle de terrain dont I'EPCI est propriétaire (parcelle

cadastrée Ap n.14g d'une superficie de 48 ca) et it nécessite soit la mise en place de servitudes soit la

cession à la Commune d'Aigues Mortes pour intégration au domaine public. En effet, cette parcelle

supporte le trottoir et les réseaux bordant le chemin.

Après avoir pris attache du service Hydraulique de l'établissement, il s'avère qu'aucun réseau d'eau ou

d'assainissement n'est implanté à ce niveau. L'éclairage public et les voiries communautaires ayant été

rétrocédés aux communei, rien ne justifie à ce jour que l'établissement demeure propriétaire de ce bien.

Aussi, une procédure de cession à titre gracieux de cette emprise au profit de la commune d'Aigues-

Mortes doit être initiée.

La commune d'Aigues-Mortes s'est dite favorable à cette cession par courrier en date du 8 décembre

2022.

Après en avoir délibéré, le conseil communautaire décide, à I'unanimité :

>
d'Aigues-Mortes dans les conditions ci-dessus évoquées ;

décision du Président) ;

mesures nécessaires à l'exécution de cet acte.

Pour copie conforme,
Fait à Aigues-Mortes, 17 têvrier 2023
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! CAMARGUE

Gommunauté
t''.+i:'
riG{ GOmmunesde

13, Rue du Port- 30220 Aigues-Mortes

Séance du 16 février 2023

Dale de la convocation : ....,............. 1010212023

Date d'affichage convocation : ....'... 1 010212O23

N"2023-02-03

Débat d'Orientation Bud gétaire
2023 (DOB) sur la base du RaPPort

d'Orientation Budgétaire (ROB)

Pour copie conforme,
Fait à Aigues-Mortes, 17 iévrieç 2023

L'an deux mllle vingt-trois el le seize février à dix'huit heures' le Conseil

Communautaire, régulièrement convoqué, s'est réuni en séance ordinaire au siège

de l'ètablissement. en salle de dèlibérations, sous la présidence de Monsieur

Robert CRAUSTE, Président en exercice.

Prêsenls: Mmes et MM.: Alain BAILLIEU - Claude BERNARD - Maguelone

CHAREYRE - Robert CRAUSTË - Charly CRESPE - Michel DE NAYS CANDAU

- Françoise DUGAFET - Thierry FELINE - Arnaud FOUREL - Arlètte FOURNIER

- ru"tn"li" GROS-CHAREYRE - Florent MARTINEZ - Pierre MAUMEJEAN -
Marielle NEPOTY - Olivier PENIN - Laure PERRIGAULT-LAUNAY - Corinne

PIMIENTO - Gilles TMULLET - Patricia VAN DER LINDÊ - Régis VIANET -
Lucien VIGOUROUX - Chental VILLANUEvA-

Absents ayant donné pouvoir : Mme Pascale BOUILLEVAUX-BREARD pour Mme

rrançoisebucenET - M. Jean-Claude CAMPOS pour M. Gilles TRAULLET - M'

JeanlPau{ CUBILIER pour M. Thierry FELINE - Mme Christine DUCHANGE pour

Mme Maguelone CHÂREYRE - Mme Françoise LAUTREC pour Mme Chântal

vtLLeltUÉVn - nitme Josiane ROSIER-0UFOND pour M. Pierte MAUMEJEAN'

Absenls excusés : M. Cédric BONATO - Mme Marie-Pierre LAVERGNE-ALBARIC

- Mme Maryline POUGENC - M. Lucien ÏOPIE.

Secrétaito de séance: Mme Laure PERRIGAULT-LAUNAY'

M. Claude BERNARD, Vice-président, expose :

. Article L.2312-1du code général des collectivités territoriales,
, Articte 107 de la loi n" 20i5-gg1 du 7 août 2015 portant nouvelle organisation territoriale de la

République (NOTRe).

Conformément à l,article L.2312-1du Code Généraldes Collectivités Territoriales, dans les communes de

plus de 3 S00 habitants, un débat a lieu au sein du Conseil communautaire sur les orientations générales

du budget, dans le délaide deux mois précédant l'examen de celui-ci.

Dans le cadre de ce débat, un rapport d'orientations budgétaires doit être présenté à I'Assemblée afin de

permettre :

r De discuter des orientations budgétaires qui préfigurent les priorités qui seront affichées dans les

budgets primitifs du budget principal et des budgets annexes, de la Communauté de communes

Terre de Camargue,
. D'être informée sur l'évolution de la situation financière de la Communauté de communes Terre

de Camargue,
r De s'exprimer sur la stratégie financière et la politique d'investissement de la Communauté de

communes Terre de camargue.

Suite à la présentation du Rapport d'Orientations Budgétaires par M. Claude BERNARD, Vice-président,

un temps d'échanges a eu lieu au sein de I'Assemblée.

M. Robert CRAUSTE, Président, propose aux Conseillers communautaires de prendre acte de la tenue

du débat d'orientation budgétaire relatif à I'exercice 2023.

Après en avoir délibéré, le conseil communautaire décide, à I'unanimité :

>
les modalités prévues par le règlement intérieur du Conseil communautaire et sur la base du

rapport d'orientations budgétaires (ROB) joint à la présenG ;

mesures nécessaires à I'exécution de cet acte.

Le Président,
Docteur Robert

et prendre toutes les

L. Présidenl
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CAMARGUE

Gommunauté*#'qF de communes

13, Rue du Port - 30220 Aigues-MoÉes

Séance du 16 février 2023

Dete de lâ convocation : .................. 1010212023

Date d'affichage convocation : .....,.. 1 010212023

N'2023-02-04

Versement d'une subvention
exceptionnelle au SPIC Office de

tourisme communautaire

L'ân deux millo vingt-trois et le seize février à dix-hult heures, le Conseil

Communautaire, rêgulièrement convoqué' s'est réuni en séance ordinaire au siègê

de l'êtablissement, en salle de délibérations' sous la présidence de Monsieur

Robert cRAUSTf, Président en exercice.

Présents: Mmes et MM,: Alain BAILLIEU - Claude BERNARD - Maguelone

CHAREYRE - Robert CRAUSTE - Charlv CRESPE - Michel DE NAYS CANDAU

- Françoise DUGARET - Thierry FELINE - Arnaud FOUREL - Arlette FOURNIER

- NAIh;I|E GROS-CHAREYRE . FIOTENT MARTINEZ - P|ETTE MAUMEJEAN -
Marielle NEPOry - Olivier PENIN - Laure PERRIGAULT-LAUNAY - Corlnne

PIMIENTO - Gilles TRAULLET - Patricia VAN DER LINDE - Régis VIANET -
LUC|EN VIGOUROUX - ChANIAI VILLANUEVA.

Absents ayant donné pouvoir : Mme Pascale BOUILLËVAUX-BREARD pour Mme

FrançoisebUGARET - M. Jean-Claude CAMPOS pour M. Gilles TRAULLET - M.

Jean-Paul CUBILIER pour M. Thierry FELINE - Mme Chrisline DUCHANGE pour

Mme Maguelone CuÀneyRe - Mme Frânçolse LAUTREC poul Mme Chantal

vtlLAruuÈVn - Mme Josiane ROSIER-DUFOND pour M. Pierre MAUMEJEAN'

Absents excusés : M. Cédric BONATO - Mme Marie-Pierre LAVERGNE-ALBARIC

- Mme Maryline PoUGENC - M. Lucien TOPIE.

Secrélai?o de séanc.e : Mme Laure PERRIGAULT-LAUNAY

M. Claude BERNARD, Vice-président, expose:
, Vu les articles L.2224-1 elL.3241-4 du Code général des collectivités territoriales,
, Vu I'article L.2224-2 du Code général des collectivités territoriales,
. Vu I'instruction budgétaire et comptable M14.

Les budgets annexes des SPIC sont votés en équilibre et doivent être financés par les recettes liées

à I'exploitation de leur activité (redevance, tarification usager, etc.).

L'article L.2224-2 du CGCT prévoit toutefois des assouplissements à ce principe pour les seules

communes et leurs groupements.

Dans la perspective d'une fermeture du SPIC de I'Office de tourisme communautaire au 3111212423'

il est piopoié au Conseil communautaire le versement d'une subvention exceptionnelle afin

d'équilibrer I'exercice 2022 à hauteur de '100 000 €.

Après en avoir délibéré, le conseil communautaire décide, à I'unanimité :

>
tourisme communautaire pour les raisons et dans les conditions ci-dessus évoquées ;

mesures nécessaires à I'exécution de cet acte.

Pour copie conforme,
Fait à Aigues-Mortes, 17 fiêvder 2023
Le Président,
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CAMARGUE

Gommunautéw de communes

13, Rue du Port- 30220 Aigues-Mortes

Séance du 16 février 2A23

Date de la convocation :..............,... 1010212023

Date d'affichage convocation : ....,... 1O1O212023

N'2023-02-05

Modification du tableau des
effectifs budgétaires

L'an deux mille vingt-trols et le seize févder à dlx-hult heures, le Conseil

Communautaite, régu'iièremeni convoqué' s'est rêuni en sêance ordinaire au siège

de l'établissement,'en sallo de délibéralions, sous la présidence de Monsieur

Robert CRAUSTE, Président en exercico

Présents : Mmes et MM. : Alain BAILLIEU - Claude BERNARD - Maguelonè

CHAREYRE - Robert CRAUSTE - Charly CRESPE - Michel DE NAYS CANDAU

- Françoise DUGARET - Thierry FËLINE - Arnaud FOUREL - Adette FOURNIER

- NAth;IiE GROS.CHAREYRE'- FIOTENT MARTINEZ - PiENE MAUMEJEAN -
Marielle NEPOTY - Olivier PENIN - Laure PERRIGAULT-LAUNAY - Corinne

PIMIENTO - Gilles TMULLET - Patricia vAN DER LINDE - Régis VIANET -
Lucien VIGOUROUX - Chantel VILLANUEVA-

Absents ayant donné pouvoir: Mme Pâscale BOUILLEVAUX-BREARD pour Mme

ft*çoi."bUCnnET - M. Jean-Claude CAMPOS pour M" Gilles TFIAULLET - M'

JeanlPaul CUBILIER pour M, Thierry FELINE - Mme Christine DUCHANGE pour

Mme Maguelone CHÀneyRe - Mme Françoise LAUTREC pour Mme Chantal

VtUruuÉVR - tvtme Josiane ROSIER-DUFOND pour M. Pierre MAUMEJEAN'

Absentrs excusés : M, Cédric BONATO - Mme Marie-Plerre LAVËRGNE-ALBARIC

- Mme Marylinè POUGENC - M. Lucien TOPIE.

Secrétaire de séance : Mme Laure PERRIGAULT-LAUNAY'

M. Florent MARTINEZ, Vice-président, expose :

. Vu la Loi n"B3-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires,
r Vu la Loi n"84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives à la

Fonction Publiq ue Territoriale,
. Vu le Code généraldes collectlvités territoriales,
. Vu le Code général de la fonction publique territoriale,
. Vu le décref n" 2022-625 du 22 avill2022 relatif aux techniciens paramédicaux territoriaux

relevant des spécialités < techniciens de laboratoire médical, préparateur en pharmacie hos-

pitalière et diététicien >,
. Vu le décret n" 2022-627 du 22 avril2O22 relalif à l'échelonnement indiciaire des techniciens

de laboratoire médical, des préparateurs en pharmacie hospitalière et des diététiciens de la

fonction publique territoriale.

Au regard des besoins de l'établissement et dans l'intérêt du service, il convient de modifier la durée

hebdômadaire de travail d'un emploi d'adjoint technique principal de 2è'" classe.

Afin de pouvoir procéder à la nomination de cet agent, il apparaît nécessaire de modifier le tableau

des effettifs budgétaires en créant l'emploi en queltion et en supprimant, en parallèle, dès sa nomi-

nation, l'emploi budgétaire non occupé.

Le tableau des effectifs budgétaires doit dès lors être modifié de la façon suivante :

SUPPRESSION

1

Adjoint Technique PrinciPal de
2eme classe

à temps non complet 32h

Adjoint Technique Principal de 2eme
classe

à temps non comPlet 28h
1
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Suite de la dêlibération n'2A23-02-05

par ailleurs, au regard des besoins de l'établissement et dans l'intérêt du service, tout en prenant

en compte les miséions réalisées et le niveau de connaissances techniques nécessaire pour accé-

der au iadre d'emploi de catégorie A, il convient de procéder à I'intégration de I'emploi de technicien

paramédicalde catégorie B en catégorie A.

Afin de pouvoir procéder à la nomination de cet agent, il convient de modifier le tableau des effectifs

budgétaires en ôréant I'emploi nécessaire et en supprimant, en parallèle, dès sa nomination, l'emploi

budgétaire non occupé.

Le tableau des effectifs budgétaires doit dès lors être modifié de la façon suivante :

SUPPRESSION

Technicien Paramédical de classe su-
Diététicien

à temps non complet 30h
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Après en avoir délibéré, le conseil communautaire décide, à I'unanimité :

indiqué ci-dessus,

mesures nécessaires à l'exécution de cet acte.

Pour copie conforme,
Fait à Aigues-Mortes, 17 fiêvriet 2023
Le Président,
Docteur Robert

Ls Pràsid6.l :
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Communauté
de communes

13, Rue du Port - 30220 Aigues-Mortes

Séance du 16 février 2023

Date de la convocation : .................. 10t0212023
Date d'afiichage convocation : ........ 1 0lO2l2O23

N'2023-02-06

Prime de Fin d'Année (PFA) -
modalités complémentaires

d'attribution

L'an deux mille vingt-trois et le seize lévrier à dix-huit heures, le Conseil

Communautaire, régu'iièrement convoqué, s'est réuni en séance ordinaire au siège

de l'établissement, en salle de dèlibératlons' sous la présidence de Monsieur

Robert CRAUSTE, Président en exercice'

Présents: Mmes et MM. : Alain BAILLIEU - Claude BERNARD - Maguelone

CHAREYRE - Robert CMUSTE - Charly CRESPE - Michel DE NAYS CANDAU

- Frânçoise DUGARET - Thierry FELINE - Arnaud FOUREL - Arlette FOURNIÊR

- ttath'alie GROS-CHAREYRE - Florent MARTINEZ - Pierre MAUMEJEAN -
Marielle NEPOTY - Olivier PÊN|N - Laure PERRIGAULT-LAUNAY - Corinne

PIMIENTO - Gilles TMULLËT - Patricia VAN DER LINDE - Régis VIANET -
Lucien VIGOUROUX - Chantal VILLANUEVA.

Absenls ayant donné pouvoir : Mme Pascale BOUILLEVAUX-BREARD pour Mme

FrançoisebUGARET - M" Jeân-claude CAMPoS pour M Gilles TRAULLET - M'

JeaniPaul CUBILIER pour M. Thierry FELINE - Mme Christine DUCHANGE pour

Mme Maguelone CHÀREYRE - Mme Françoise LAUTREC pour Mme Chantal

VILLANUÉVA - Mme Josiane ROSIER-DUFoNo pour M Pierre MAUMEJEAN

Absents excusès : M. Cédric BONATO - Mme Marie-Piere LAVERGNE-ALBARIC

- Mme Maryline POUGENC - M. Lucien TOPIE.

Secrétaire de séance : Mme Laure PERRIGAULT-LAUNAY.

M. Florent MARTINEZ, Vice-président, expose :

. Vu la Loi n.83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires,

. Vu la Loi n"84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives à la Fonc-

tion Publique Territoriale et notamment l'article 1 11,

' Vu le code général des collectivités territoriales,
. Vu le code général de la fonction publique territoriale,
. Vu I'article 7O Ce la loi n" 96-1093 du 16 décembre 1996 relative à l'emploi dans la fonction

publique et à diverses mesures d'ordre statutaire permettant dorénavant à certains agents de

percevoir, au titre < d'avantages collectivement acquis ) avant le 26 janvier 1984, une telle prime

à travers la voie normale du versement direct par la collectivité,
r Vu le Procès-verbal du Comité Syndical du Syndicat lntercommunal à Vocation Multiple de la

région d'Aigues Mortes n' 32 du 23112t1977 instaurant une prime de fin d'année,
. Vu la délibération du Conseil Syndical du Syndicat lntercommunal à Vocation Multiple de la ré-

gion d'Aigues Mortes du 27 décembre tO89 integrant conformément à la loi n'84-53 du

lOn'tngA+ et la circulaire n'86-223 du 04t0711986 la prime de fin d'année aux agents titulaires,
. Vu la délibération Conseil Syndical du Syndicat lntercommunal à Vocation Multiple de la région

d'Aigues Mortes n"8 du 27l11PAU instaurant une prime de fin d'année au emplois jeunes,

r Vu la Oefinération du Conseil Communautaire n'2007-12-18-02 du 1811212Q07 instaurant une

prime de fin d'année aux agents non titulaires de droit public et de droit privé,
, Vu la délibération n'2010-01-01 du 21tO1t2O1O du Conseil Communautaire instaurant la prime

de fin d'année aux agents stagiaires, aux agents en CDI de droit public et aux agents en contrat

de droit privé CAE,
. Vu la déiibérationn"2}14-11-164 du 0411112014 instaurant le versement de la prime de fin d'an-

née dans le cadre des mobilités, des départs à la retraite et des fins de contrats.

Le versement de la prime de fin d'année est en vigueur au sein de la Communauté de communes Terre

de Camargue depuis son adoption par l'AssemOtee délibérante du SIVOM par délibération n" 32 du

2311211977 susvisée.

pour rappel, les disposiiions législatives relatives au statut de la fonction publique territoriale (désormais

codifiées) disposeni que lorsqu une collectivité territoriale ou un établissement a délibéré antérieurement

au 28 janvier 1g84 pour instaurer une prime annuelle dite de 13" mois, cette prime est maintenue et se

cumule avec le RIFSEEp (régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de l'expertise

et de I'engagement profesàio-nnel). ll en va autrement pour les structures n'ayant pas entériné ce principe

avant 19B4.

ll apparaît aujourd'hui nécessaire de reprendre les éléments postérieurs à cette délibération cadre dans

un soucid'harmonisation des situations du personnelde l'EPCl.
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Suite de la délibération n"2023-02'06

Cela permettra également de limiter à deux le nombre d'acte administratif sur le sujet :

r la délibération cadre de 1977 ',

. la présente délibération portant adoption des modalités complémentaires d'attribution.

Ainsi, une prime de fin d'année (PFA) est accordée aux agents de la Communauté de communes Terre

de Camargue :

* Tilulaires de la fonction publique territoriale en activité au 1er novembre de chaque année,

't Stagiaires de la fonction publique territoriale en activité au 1"'novembre de chaque année,
.i. En contrat à durée déterminée de droit public en activité au 1er novembre de chaque année,

ayant 6 mois d'ancienneté minimum sans interruption dans l'année,

* En contrat à durée indéterminée de droit public, en activité au 1er novembre de chaque année,

€. En contrat de projet, en activité au 1er novembre de chaque année ayant 6 mois d'ancienneté

minimum sans interruption dans l'année,
* Collaborateur de cabinet.

La prime de fin d'année est au plus égale au traitement brut de base indiciaire de novembre de l'agent

et est calculée proportionnellement au nombre de mois de présence pour les agents recrutés en cours

d'année.

pour les agents en contrat à durée déterminée payés sur un traitement de base horaire, la prime de fin

d'année eJt au plus égale à la moyenne des rémuÀérations des 12 mois de la période de référence'

La période de référence prise en cômpte pour le versement de la prime de fin d'année est du 1e'novembre

au 31 octobre.

La prime de fin d'année sera versée annuellement aux agents éligibles avec la rémunération du mois de

novembre.

Dans le cadre des mobilités, des départs à la retraite, des fins de contrats, il convient de verser au

personnel quittant la Communauté de communes Tene de Camargue en cours d'an.née, une prime de

iin d'année'calculée proportionnellement sur la période de référence du 1er novembre au 31 octobre'

Cette prime de fin sera versée au moment du départ des agents'

L'attribution de la prime de fin d'année fera l'objet d'un arrêté individuel.

Après en avoir délibéré, le conseil communautaire décide, à I'unanimité :

>
la régiàn d'Aigues Mortes du 27 décembre 1989 intégrant conformément à la loi n" 84-53 du

2An1ng14 et-la circulaire n'86-223 duO4ft711986 la prime de fin d'année aux agents titulaires,

région l'Rigues Mortes n'8 du 27111 l2OO1 instaurant une prime de fin d'année au emplois jeunes,

non titulaires de droit public et de droit privé,

prime àe fin d'année aux agents stagiaires, aux agents en CDI de droit public et aux agents en

contrat de droit Privé CAE,

d'annéè dans le cadre des mobilités, des départs à la retraite et des fins de contrats.

ci-dessus,

mesures nécessaires à l'exécution de cet acte.

Le Président,
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CAMARGUE

Gommunauté
ffi' de communes

13, Rue du PoÊ- 30220 Aigues-Mortes

Séance du 16 février 2023

Date de la convocation : .................. 1010212023

Date d'affichage convocation : ......,. 1 0 10212023

N'2023-02-07

Mise en (Euvre du Régime lndemnitaire
tenant compte des Fonctions, des

Sujétions, de I'ExPertise et de
I'Engagement Professionnel (RIFSEE P)

au sein de la CCTC - mise à iour

L'an deux mllle vingt-lrois et le seize février à dix-huit heures, le Conseil

Communautaire, régullèrement convoquè, s'est réuni en séancê ordinaire au siège

de l'établissêment, en salle de délibérations, sous la présidence de Monsieur

Robert CRAUSTE, Président en exercice.

Présents i Mmes et MM. : Alain BAILLIEU - Claude BERNARD - Maguelone

CHAREYRE - Robert CRAUSTE - Chârly CRESPE - Michel OE NAYS CANDAU

- Françoise DUGARET - Thierry FELINE - Arnaud FOUREL - Adette FOURNIER

- Nâth;IiE GROS.CHAREYRE - FIOTENT MARTINEZ - P|ETTE MAUMEJEAN -
Marielle NEPOTY - Olivier PENIN - Laure PERRIGAULT-LAUNAY - Corinne

PIMIENTO - Gilles TRAULLET - Patricia VAN DER LINDE - Régis VIANET -
LUCiEN VIGOUROUX - ChANIAI VILLANUEVA.

Absents ayant donné pouvoir : Mme Pascale BOUILLEVAUX'BREARD pour Mme

riançoisebueeRET - M. Jean-Claude CAMPOS pour M. Gilles TRAULLET - M'

Jean-Paul CUBILIER pour M. Thierry FELINE - Mme Christine DUCHANGE pour

Mme Maguelone CnÂnevRg - Mme Françoise LAUTREC pour Mme chanlal
vtlrnruUËvn - Ume Josiane ROSIER-DUFOND pour M. Pierte MAUMÊJEAN'

Absents excusés : M- Cédric BONATO - Mme Mârie-Pietre LAVERGNE-ALBARIc

- Mme Maryline POUGENC - M- Lucien TOPIE'

Secrétaile de séancê : Mme Laure PERRIGAULT-LAUNAY.

M. Florent MARTINEZ, Vice-président, expose :

. Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

. Vu la loi n"g3-634 du 13 juillet 1gg3 portant droits et obligations des fonctionnaires et notamment son article

20,
. Vu la loi n.g4-b3 du 26 janvier 1g84 portant dispositions statutaires relatives à la Fonction Publique Terri-

toriale et notamment son article 88,

' Vu le décret n'91-875 du 6 septembre 1991 pris pour l'application du 1er alinéa de I'article 88 de la loi n"84-

53 du 26 janvier 1984,
. Vu le décret n'2010-997 du 26 août 2010 relatif au régime de maintien des primes et indemnités des agents

publics de l'Etat et des magistrats de l'ordre judiciaire dans certaines situations de congés,

r Vu le décret n"2014-513 du 20 mai 2014 portant création d'un régime indemnitaire tenant compte des

fonclions, des sujétions, de I'expertise et de I'engagement professionnel dans la fonction publique de I'Etat,

r Vu le décret n"2014-1526 du 16 décembre2014 relatif à I'appréciation de la valeur professionnelle des

fonctionnai res territoria ux,
. Vu l,arrêté du 20 mai 2014 pris pour I'application aux corps d'adjoints administratifs des administrations de

l,Etat des dispositions du décret n"2014-513 du 20 mai 2014 portant création d'un régime indemnitaire

tenant compte des fonctions, des sujétions, de I'expertise et de I'engagement professionnel dans la fonction

publique de l'Etat,
. Vu l'arrêté du 20 mai 2014, instaurant le RIFSEEP pour le cadre d'emploi des adjoints d'animation

territoriaux,
. Vu l,arrêté du 19 mars 2015 pris pour l'application aux corps des secrétaires administratifs des administra-

tions de l'Etat des dispositions du décret n"2014-513 du 20 mai 2014 portant création d'un régime indem-

nitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de l'expertise et de I'engagement professionnel dans la

fonction publique de l'Etat,
. Vu l'arrêté du 19 mars 20't 5, instaurant le RIFSEEP pour le cadre d'emploi des animateurs territoriaux,

. Vu I'arrêté du 28 avril 20'l 5 pris pour l'application aux corps d'adjoints techniques des administrations de

l,Etat des dispositions du décret n"2AM-513 du 20 mai 2014 portant création d'un régime indemnitaire

tenant compte des fonclions, des sujétions, de l'expertise et de l'engagement professionnel dans la fonction

publique de I'Etat,
. Vu l,arrêté du 3 juin 2015 pris pour I'application au corps interministériel des attachés d'administration de

l'Etat des dispositions du décret n'2014-513 du 20 mai 2014 portant création d'un régime indemnitaire

tenant compte des fonctions, des sujétions, de l'expertise et de I'engagement professionnel dans la fonction

publique de l'Etat,
. Vu l,arrêté du 29 juin 2015 pris pour I'application au corps des administrateurs civils des dispositions du

décret n"2014-513 du 20 mai 2014 portant création d'un régime indemnitaire tenant compte des fonctions,

des sujétions, de l'expertise et de l'engagement professionnel dans la fonction publique de l'Etat'

Page 1/16

Envoyé en préfecture le21l02l2o23

Reçu en préfecture le 2110212023

? ? FtV. 2023 M
lD : 030-243000650-2023021

Publié le

EXTRAIT DU REGISTRE
DES DELIBERATIONS

DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE

M€mbres
en exercice présents Pouvoirs

32 22 6
VOTE

POUR CONTRE ABSTENTION

2A 0 o



Surte de Ia délibération n"2023-02-07

Vu I'arrêté du 31 mai 2016 pris pour I'application à certains corps

dispositions du décret n'2014-5't 3 du 20 mai 2014 portant création d'un régime indemnitaire tenant compte

des fonctions, des sujétions, de l'expertise et de l'engagement professionnel dans la fonction publique de

I'Etat,
Vu l,arrêté du 2 novembre 2016 pris pour l'application au corps des adjoints techniques des établissements

d,enseignement agricole publics des disposilions du décret n'2014-513 du 20 mai 2014 portant création

d'un régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de l'expertise et de l'engagement

professionnel dans la fonction publique de l'Etat'

Vu I'arrêté du 30 décembre 2016 pris pour I'application au corps des adjoints techniques d'accueil, de sur-

veillance et de magasinage des dispositions du décret n'2014-513 du 20 mai 2014 portant création d'un

régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de I'experlise et de l'engagement profes-

sionnel dans la fonction publique de I'Etat,

Vu I'arrêté du 4 juillet 2017 portant application au corps des infirmières et infirmiers des services médicaux

des administrations de l'Etat relevant du ministre chargé de la santé du décret n"2014-513 du2O mai2014

portant création d'un régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de I'expertise et de

I'engagement professionnel dans la fonction publique de I'Etat'

Vu I'arrêté du 7 novemb re2017 pris pour I'application au corps des contrôleurs des services techniques du

ministère de I'intérieur des dispositions du décret n" 201 4-51 3 du 20 mai 2014 portant création d'un régime

indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de l'expertise et de I'engagement professionnel

dans la fonction publique de I'Etat,

Vu l,arrêté du 7 décemb re 2O17 pris pour l'application au corps des conservateurs du patrimoine relevant

du ministère de la culture et de la communication des dispositions du décret n'2014-51 3 du 20 mai 2014

portant création d'un régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de l'expertise et de

l'engagement professionnel dans la fonction publique de l'Etat,

Vu l,arrêté du 26 décembre 2017 pris pour l'application au corps des ingénieurs des services techniques

du ministère de I'intérieur des dispositions du décret n'2014-513 du 20 mai 2014 portant création d'un

régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de I'expertise et de l'engagement profes-

sionnel dans la fonction publique de l'Etat,

Vu I'arrêté du 14 mai 2018 pris pour l'application des dispositions du décret n'2014-513 du 20 mai 2014

portant création d'un régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de I'expertise et de

l,engagement professionnel dans la fonction publique de l'Etat aux corps des conservateurs généraux des

bibliothèques, des conservateurs des bibliothèques, des bibliothécaires, des bibliothécaires assistants spé-

cialisés et des magasiniers des bibliothèques'
Vu I'arrêté du 13 juillet 2018 portant application au corps des médecins inspecteurs de santé publique des

dispositions du décret n"2014-513 du 20 mai 2014 portant création d'un régime indemnitaire tenant compte

des fonctions, des sujétions, de I'expertise et de I'engagement professionnel dans la fonction publique de

l'Etat,
Vu I'arrêté du 17 décembre 2018 pris pour I'application au corps des éducateurs de la protection judiciaire

de la jeunesse du décret n'2014-513 du 20 mai 2014 portant création d'un régime indemnitaire tenant

compte des fonctions, des sujétions, de I'expertise et de I'engagement professionnel dans la fonction pu-

blique de I'Etat, Arrêté du '14 février 2019 portant applicalion au corps des ingénieurs des ponts, des eaux

et des forêts des dispositions du décret n"2O14-513 du 20 mai 2014 portant création d'un régime indemni-

taire tenant compte des fonctions, des sujétions, de l'expertise et de I'engagement professionnel dans la

fonction publique de l'Etat, Arrêté du 8 avril 2019 portant application au corps des inspecteurs de santé

publique vétérinaire des dispositions du décret n'2014-513 du 20 mai2014 portant création d'un régime

indemnitaire tenanl compte des fonctions, des sujétions, de I'expertise et de I'engagement professionnel

dans la fonction publique de l'Etat,

Vu l'arrêté du 23 décembre 2019 pris pour l'application au corps des assistants de service social des

administrations de I'Etatdes dispositions du décret n"2014-513 du 20 mai 2014 portant création d'un régime

indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de l'expertise et de l'engagement professionnel

dans la fonction publique de l'Etat,

Vu I'arrêté du 23 décembre 2019 pris pour I'application au corps des conseillers techniques de service

social des administrations de l'Etat ainsi qu'à I'emploi d'inspecteur technique de I'action sociale des admi-

nistrations de I'Etat des dispositions du décret n'2014-513 du 20 mai 2014 portant création d'un régime

indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de I'expertise et de l'engagement professionnel

dans la fonction Publique de l'Etat,

Vu la circulaire NOR :RDFF1427139C du 5 décembre 2014 retative à la mise en æuvre du régime indem-

nitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de I'expertise et de l'engagement professionnel,

-

a

a

I

I

I
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Suife de la délibération n"2023-02-07

. Vu I'avis du Comité Technique en date du 0511112018 relatif à la mise en place des critères professionnels

liés aux fonctions et à la prise en compte de I'expérience professionnelle en vue de I'application du

R.l.F.S.E.E.P. aux agents de la Communauté de Communes Terre de Camargue, mise en place du

RIFSEEP pour les cadres d'emploi lorsqu'il s'agit d'un corps équivalent transitoire à la Fonction Publique

o'État,
. Vu le décret n"2020-771 du2410612}20 modifiant le décret n"2014-513 du 20 mai 2014 portant création

d'un régime indemnitaire tenânt compte des fonctions, des sujétions, de I'expertise et de I'engagement

professionnel dans la fonction publique de I'Etat'
. Vu l,arrêté du2410612020 abrogeant I'arrêté du 27 décembre 2016 pris en application de l'article 7 du décret

n 2014-S13du 20 mai 2014 portant création du régime indemnitaire tenant comple des fonctions, des su-

jétions, de l'expertise et de l'engagement professionnel dans la fonction publique de I'Etat'

. par ailleurs, suite à la modification du décret n'91-875 du 06/09/1991 et la création de corps équivalents

transitoires à la fonction publique d'état en son annexe 2 permettant aux cadres d'emplois non encore

éligibles au régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de l'expertise et de l'engage-

ment professionnel (R.l.F,S.E.E.P.) de pouvoir en bénéficier, la Communauté de Communes souhaite

mettre en place Ie R.l.F.S.E.E.P. pour les cadres d'emplois suivants :

- ingénieurs territoriaux,
- techniciens territoriaux,
- techniciens paramédicaux territoriaux,

- conseillers territoriaux des activités physiques et sportives'
. Vu la délibération n'2019-05-70 du conseil communautaire du 20 mai 2019 relative à la mise en æuvre du

Régime lndemnitaire tenant compte des Fonctions, des Sujétions, de l'Expertise et de I'Engagement Pro-

fessionnel (RIFSEEP) au sein de la CCTC,
. Vu la délibération n'20't9-07-89 du conseil communautaire du 22 juillel2o19 apportant une correction à la

délibération n'2019-05-70 concernant le cadre d'emploi des assistants de conservation du patrimoine et

des bibliothèques,
. Vu la délibératio n n 2020-AT-95 du Conseil communautaire du 30 juillet 2020 portant adoption du Régime

lndemnitaire tenant compte des Fonctions, des Sujétions, de l'Expertise et de l'Engagement Professionnel

au sein de la CCTC.
. Vu la délibératio n n'2022-03-20 du Conseil communautaire du 24 mats 2022 porlanT adoption du Régime

lndemnitaire tenant compte des Fonctions, des Sujétions, de I'Expertise et de I'Engagement Professionnel

au sein de la CCTC (ajout de cadres d'emplois - filière animation)

, Vu le Comité Technique en date du 5 septembre2022 concernant les critères d'attribution du CIA

. Vu la délibération n. àoZZ-og-g4 du Conseil communautaire du 22 septembre 2022 relative à la < mise en

æuvre du Régime lndemnitaire tenant compte des Fglctions, des Sujétions, de I'Expertise et de

I'Engagement Ërofessionnel (RIFSEEP)au sein de la CCTC délibération consolidée >.

Le Conseil communautaire a déjà entériné la mise en place du RIFSEEP au sein de la Communauté

de communes Terre de Camaçue par délibération n'2019-05-70 du Conseil communautaire du 20

mai2019 susvisée.

La présente délibération fait suite à une remarque formulée par le bureau du contrôle de légalité de

la Préfecture du Gard en date du 29 novembrc 2022.

ll convient en effet de procéder à l'actualisation des plafonds réglementaires de référence de I'IFSE

et du CIA pour le cadr; d'emploi des ingénieurs territoriaux et des techniciens territoriaux.

Le nouveau régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de l'expertise et de

l'engagement professionnel est composé de deux parties :
-F -l'indemnité 

de fonctions. dgsuiétions.et C'elp?rtiFe (l.F.S.E.l qui.vise à.valoriser l'exer-
Ce nouveau régime indemnitaire'

nière de servir.

Envoyé en préfecture le 2110212023

Reçu en préfecture le 21!0212023

Pubrie re ! l FEV. 2023
lD : 030-243000650-20230216-2023 02 07-DE
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* Mise en ptace do I'indemnité de fonctions. de suiétions et d'êxportisê {l.F.S.E.l

1/ Le princiPe :

L,indemnité de fonctions, de sujétions et d'expertise (l.F.S.E.) vise à valoriser l'exercice des

fonctions. Cette indemnité repôse, d'une part, sur une formalisation précise de critères

professionnels et d'autre part, sur la prise en compte de l'expérience professionnelle.

bette indemnité est liée au poste de l'agent et à son expérience professionnelle.

Chaque emploiou cadre d'emplois est réparti entre différents groupes de fonctions au vu des critères

professionnels suivants :

>

fessionnel.

Les indicateurs suivants ont été utilisés pour répartir les postes au sein des groupes de fonctions :

CRITÈRE PROFESSIONNEL 1 CRNÈRE PROFESSIONNEL 2 CRITÈRE PROFESSIONNEL 3

Fonctions d'encadrement

Technicité, expertise,
expérience ou qualification
nécessaire à l'exercice des
fonctions

Sujétions particulières ou
degré
d'exposition du Poste au
regard de son environnement
orofessionnel

INDlGATEURS INDICATEURS INDICATEURS

tr Responsabilité
d'encadrement direct
! Autonomie et force de
proposition
! Capacité à faire aPPliquer
les décisions
fl Capacité à organiser et à
piloter un service
tr Capacité à former ses
collaborateurs
! Formations réalisées

I Connaissances de
l'environ nement Professionnel
(de niveau êlémentaire à
expertise)
! Niveau de qualification requis
tr Difficulté (exécution simPle ou

interprétation)
! Autonomie, lnitiative
û Formations réalisées

[1 Risques d'accident et ou
de maladie professionnelle
! Responsabilité matérielle
(Valeur du matériel utilisé)
! Responsabilité Pour la
sécurité
d'autrui
tl Confidentialité
I Relations
internes/Relations externes
n Effort physique,
tt Formations réalisées

2/ Les bénéficiaires :

ll est ainsi proposé d'instituer, selon les modatités ci-après et dans la limite des textes applicables à

la Fonction Publique d'Etat, l'indemnité de fonctions, de sujétions et d'expertise (l'F'S'E.) aux :

. agents titulaires et stagiaires à temps complet, à temps non complet et à temps partiel,

. aôents contractuels dJdroit public à temps complet, à temps non complet et à temps partiel

relrutés sur des emplois permanents qui bénéficieront de l'l.F.S.E. correspondant au groupe

de fonctions de leur emPloi'

3/ La détermination des oroypes de fonctions et des rno[tants maxima :

Chaque part de l'l.F.S.E. correspond à un montant maximum fixé dans la limite des plafonds

déterminés ci-dessous et applicables aux fonctionnaires de l'Etat,

Chaque cadre d'emplois repiis ci-après est réparti en groupes de fonctions auxquels correspondent

les montants plafonds suivants.
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Suife de la délibération n'2023-02-07

CATEGORIE A

Envoyé en préfecture le 2110212023

Reçu en préfecture le 21 1o212023 WPublié le ? 2 FEV. 2023
lD : 030-243000650-20230216-2023 02 07-DE

REPARTITION DES GROUPES DE FONCTIONS PAR
EMPLOI POUR LE CADRE D'EMPLOIS DES
ATTACHÉS TERRITORIAUX

MONTANTS ANNUELS MAXIMA (PLAFONDS)

Groupes de
Fonctions

Emplois Emplois non logés
Logés pour
absolue de service

Groupe 1 Direction d'un EPCI 36 210 € 22 310 €

Groupe 2
Direction d'un serviceld'un
pôle ou chef de service

32 130 € 17 205€

Groupe 3 Responsable
d'établissement

25 500 € 14 320 €.

Groupe 4

Adjoint au responsable d'un
service, expertise, fonction
de coordination ou de
pilotaqe, chargé de mission

20 400 € 11 160€

RÉPARTITION DES GROUPES DE FONCTIONS PAR
EMPLOI POUR LE GADRE D'EMPLOIS DES
INGENIEUR EN CHEF

MONTANTS ANNUELS MAXI MA (PLAFONDS)

Groupes de
Fonctions

Emplois Emplois non logés
Logés pour nécessité
absolue de service

Groupe 1 Direction d'un EPCI 57 12A€. 42840 €,

Groupe 2
Direction d'un service/d'un
pôle ou chef de service

49 980 € 37 490 €

Groupe 3 Responsable d'établ issement 46 920 € 35 190 €

Groupe 4

Adjoint au responsable d'un
service, expertise, fonction de
coordination ou de Pilotage,
chargé de mission

42330€ 31 7s0 €

RÉPARTITION DES GROUPES DE FONCTIONS PAR
EMPLOI POUR LE CADRE D'EMPLOIS DES
INGÉNIEUR TERRITORIAUX

MONTANTS ANNUELS MAXIMA {PLAFONDS)

Groupes de
Fonctions

Emplois Emplois non logés
Logés pour nécessité
absolue de service

Groupe 1 Direction d'un EPCI 46 920 € 32 850 €

Groupe 2
Direction d'un serviceld'un
pôle ou chef de service

40 290 € 28200 €.

Groupe 3 Responsable d'établissement 36 000 € 25 190€

Groupe 4 Adjoint au responsable d'un

service, expertise, fonction
de coordination ou de

pilotage, chargé de mission

31 450 € 220150 €

RÉPARTITION DES GROUPES DE FONCTIONS PAR
EMPLOI POUR LE CADRE D'EMPLOIS DES
CONSEILLERS TERRITORIAUX DES APS

MONTANTS ANNUELS MAXIMA (PLAFONDS)

Groupe 1 Chef de service 25 500 €

Groupe 2

Adjoint au responsable d'un
service, expertise, fonction de
coordination ou de Pilotage,
chargé de mission

20 400 €
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RÉPARTITION DES GROUPES DE FONGTIONS PAR
EMPLOI POUR LE CADRE D'EMPLOIS DES
REDACTEURS TERRITORIAUX

MONTANTS ANNUELS MAXIMA (PLAFONDS)

Groupes de
Fonctions

Emplois Emplois non logés
Logés pour nécessité
absolue de service

Groupe 1
Chef de service, direction
d'une structure,

17 480€. 8030€

Groupe 2
Adjoint au chef de service,
expertise, fonction de
coordination

16 015 € 7 220€

Groupe 3 Encadrement de proximitê,
assistant de direction

14 650 € 6670€

Sur'fe de la délibération n"2023-02'07

CATÉGORIE B

Envoyé en préfecture le 2110?,2423

Reçu en préfecture le 21 lo2l2Ù23

Pubrié re ! 2 t'Ev, 2023
tm

lD : 030-243000650-20230216-2023 02 07-DE

REPARTIT'ON OES CNOUPES DE FONCTIONS PAR
EMPLOI POUR LE CAORE D'EMPLOIS DES
EDUCATEURS TERRITORIAUX DES ACTIVITES
PHYSIQUES ET SPORTIVES

MONTANTS ANNUELS MAXIMA (PLAFONDS)

Groupes de
Fonctions

Emplois Emplois non logés
Logés pour nécessité
absolue de service

Groupe 1
Chef de service, direction
d'une structure

'17 480 € 8030€

Groupe 2
Adjoint au chef de service,
expertise, fonction de
coordination

16 015 € 7 220€

Groupe 3 Encadrement de proximité,
assistant de direction

14 650 €
6670€

ffiUpes oe FoNcrloNs PAR
EMPLOI POUR LE CADRE D'EMPLOIS DES
ASSISTANTS DE CONSERVATION DU PATRIMOINE
ET DE BIBLIOTHÈAUES

MONTANTS ANNUELS MAXIMA (PLAFONDS)

Groupe 1
Chef de service, direction
d'une structure

16 72A €

Groupe 2
Adjoint au chef de service,
expertise, fonction de
coordination

14 960 €

RÉPARTITION DES GROUPES DE FONCTIONS PAR
EMPLOI POUR LE CADRE D'EMPLOIS DES
TECHNICIENS TERRITORIAUX

MONTANTS ANNUELS MAXIMA (PLAFONDS)

Groupes de
Fonctions

Emplois Emplois non logés
Logés pour nécessité
absolue de service

Groupe 1
Chef de service, direction
d'une structure,

19 660 € 13 760 €

Groupe 2
Adjoint au chef de service,
expertise, fonction de
coordination

18 580 € 13005€

Groupe 3 Encadrement de proxim ité,
assistant de direction

17 500 € 12250 c
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RÉPARTITION DES GROUPES DE FONCTIONS PAR
EMPLOI POUR LE CADRE D'EMPLOIS DES
TECHNICIENS PARAMÉDICAUX TERRITORIAUX

MONTANTS AN NUELS MAXIMA (PLAFONDS)

Groupes de
Fonctions

Emplois Emplois non logés
Logés pour
absolue de service

Groupe 1
Chef de service, direction
d'une structure,

9000€ 5150€

Groupe 2
Adjoint au chef de service,
expertise, fonction de
coordination

8010 € 4860€

Surte de la délibération n"2023-02-07

CATEGORIE G

Envoyé en prêfecti:re le 21 lO2l2Q23

Reçu en préfecture le 21 10212023

Pubrié re ? 2 FEV. 2023
tD : 030-2430Ô0650-20230216-2023 02 07-DE

lm

DES GROUPES DE FONCTIONS
PAR EMPLOI POUR LE CADRE D'EMPLOIS
DES ANIMATEURS TERRITORIAUX

MONTANTS ANNUELS MAXIMA (PLAFONDS)

Groupes de
Fonctions

Emplois Emplois non logés
Logés pour
nécessité absolue de
service

Groupe 1
Chef de service, direction
d'une structure,

17 480€ 8030€

Groupe 2
Adjoint au chef de service,
expertise, fonction de
coordination

16 015 € 7 220€

Groupe 3 Encadrement de proxim ité,
assistant de direction

14 650 € 6670€

RÉPARTITION DES GROUPES DE FONCTIONS PAR
EMPLOI POUR LE CADRE D'EMPLOIS DES
ADJOINTS ADMINISTRATIFS TERRITORIAUX

MONTANTS ANNUELS MAXIMA {PLAFONDS)

Groupes de
Fonctions

Emplois Emplois non logés
Logés pour nécessité

absolue de service

Groupe 1

Gestionnaire adm inistratif
(comptable, marchés
publics, RH . ), assistant de
direction, assistant de
communication

11 34A € 7090€

Groupe 2
Agent d'exécution, agent
d'accueil

't0 800 € 6750€

RÉPARTITION DES GROUPES DE FONCTIONS PAR
EMPLOI POUR LE CADRE D'EMPLOIS DESAGENTS
DE MAITRISE TERRITORIAUX

MONTANTS ANNUELS MAXIMA (PLAFONDS)

Groupes de
Fonctions

Emplois Emplois non logés
Logés pour nécessité
absolue de service

Groupe'1
Encadrement de proxim ité,
oualificaiions

11 340€ 7090€

Groupe 2 Agent d'exécution 10 800 € 6750€
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RÉPARTITION DES GROUPES DE FONCTIONS PAR
EMPLOI POUR LE CADRE D'EMPLOIS DES
ADJOINTS TECHNIQUES TERRITORIAUX

MONTANTS ANNUELS MAXIMA (PLAFONDS)

Groupes de
Fonctions

Emplois Emplois non logés
Logés pour nécessité
absolue de service

Groupe 1
Agent polyvalent entretien
accueil

11 340 € 7090€

Groupe 2
Agent d'exécution, Agent de
restauration

10 800 € 6750€

Surfe de la délibération n"2o23-02'47
Envoyé en préfecture Ie21102120

Reçu en préfecture \e2110212023

Pubrié re ? 2 t{l/. 2023
tD : 030-243000650-2023021

tm

RÉPARTITION DES GROUPES DE FONCTIONS PAR
EMPLOI POUR LE CADRE D'EMPLOIS DES
ADJOINTS TERRITORIAUX DU PATRIMOINE

MONTANTS ANNUELS MAXIMA (PLAFONDS)

Groupes de
Fonctions

Emplois Emplois non logés
Logés pour nécessité
absolue de service

Groupe 1

Médiateur culturel,
encadrement de proximité et
d'usagers

11 340 € 7090€

Groupe 2 Médiateur culturel 10 800 € 6750€

RÉPARTITION OES GROUPES DE FONCTIONS PAR
EMPLOIPOUR LE CADRE D'EMPLOIS DES
OPERATEURS TERRITORIAUX DES ACTIVITES
SPORTIVES

MONTANTS ANNUELS MAXI MA (PLAFONDS)

Groupes de
Fonctions

Emplois Emplois non logés
Logés pour nécessité
absolue de service

Groupe 1
Surveillant des piscines et de
baignades

11 340 € 7090€

Groupe 2 Agent d'exécution 10 800 € 6750€

NÉPNNINON DES GROUPES DE FONCTIONS PAR
EMPLOI POUR LE CADRE D'EMPLOIS DES
ADJOINTS D'ANIMATION TERRITORIAUX

MONTANTS ANNUELS MAXIMA (PLAFONDS)

Groupes de
Fonctions

Emplois Emplois non logés
Logés pour nécessité
absolue de service

Groupe 1

Gestionnaire ad m i nistratif
(comptable, marchés
publics, RH ), assistant de
direction, assistant de
communication

11 340 € 7090€

Groupe 2
Agent d'exécution, agent
d'accueil

10 800 € 6750€
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Suite de la délibération n'2023-02-07

Envoyé en préfecture le 211Q212o23

Reçu en préfecture le 21 1Q212023
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4/ Le réexamen du montant de I'|.F.S-E' :

Le montant annuel attribué à l'agent fera I'objet d'un réexamen :

. en cas de changement de fonctions,
I au moins tous lés quatre ans, en I'absence de changement de fonctions et au vu de l'expé-

rience acquise par I'agent (approfondissement de sa connaissance de l'environnement de

travail et des prôcéOuËs, l'àmèlioration des savoirs techniques et de leur utilisation, ... ),

. en cas de changement de grade.

51 Les modalités de maintien ou de suppression de I'l.F.s.E. :

Conformément au décret n' 2010-992 du 26 août 2010 relatif au régime de maintien des primes et

indemnités des agents publics de I'Etat et des magistrats de I'ordre judiciaire dans certaines

situations de congés :

En cas de congé de maladie ordinaire (y compris CITIS ex accident de seruice/imputable au servicel

: l'l.F.S.E. suivra le sort du traitement.
pendant les congés annuels et les congés pour maternité, de paternité et d'accueil de l'enfant ou

pour adoption, cette indemnité sera maintenue intégralement.
Ên .u, dà congé de longue maladie, longue durée et grave maladie : le versement de l'l.F.S.E. est

suspendu.

6/ Périodicité de versement de I'I.F.S'E. :

Elle sera versée mensuellement.
Le montant est proratisé en fonction du temps de travail.

Z Clause de revalorisation (possible si J'qssemFlÉe 4élibârante vote les

mgtrtants maxim" fixé" par les textes r6qlementai[es) :

Les montants maxima (plafonds)évoluent selon les mêmes conditions que les montants applicables

aux fonctionnaires de I'Etat.

8/ La date d'effet I

Les dispositions de la présente délibération prendront effet au plus tôt à la date de transmission de

la délibération au contrôle de légalité.

.i. Mise en place du complément indemnitaire annuel(C.l.A.)

1l Le nctoe :

Le complément indemnitaire annuel (C.l.A.) est lié à I'engagement professionnel et à la manière de

servtr

2l Les bénéficiaires :

ll est proposé d'instituer selon les modalités ci-après et dans_la limite des textes applicables à la

Fonction Publique d'Etat le complément indemnitaire annuel (C.l.A')aux :

. agents titulaires et stagiaires à temps complet, à temps non complet et à temps par-

tiel,
r agents contractuels de droit public à temps complet, à temps non complet et à temps

pàrtiet recrutés sur des emplois permanents qui bénéficieront du C.l.A- correspondant

au groupe de fonctions de leur emploi.
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Suite de la délibération n"2023-02-07

3/ La détermination des qroupes de fonctions et des montants maxima ;

Chaque part du C.l.A, correspond à un montant maximum fixé dans la limite des plafonds déterminés

ci-dessous et applicables aux fonctionnaires de I'Etat'
Chaque cadre d'emplois repris ci-après est réparti en groupes de fonctions auxquels correspondent

les montants plafonds suivants.

CATEGORIE A

RÉPARTITION DES GROUPES DE FONCTIONS PAR EMPLOI
POUR LE CADRE D'EMPLOIS DES ATTACHES TERRITORIAUX MONTANTS ANNUELS MAXIMA

(PLAFONDS)
Groupes de Fonctions Emplois

Groupe'1 Direction d'un EPCI 6390€

Groupe 2
Direction d'un service/d'un Pôle
ou chef de service

5670€

Groupe 3 Responsable d'établissement
4500€

Groupe 4

Adjoint au responsable d'un
service, expertise, fonction de
coordination ou de Pilotage,
charoé de mission

3600€

Envoyé en préfecture le 2110212023

Reçu en préfecture le 21 !O212023 MPublié le ? ? Flv, 20n
lD : 030-243000650-20230216-2023 02 07-DE

RÉPARTITION DES GROUPES DE FONGTIONS PAR EMPLOIPOUR
LE CADRE D'EMPLOIS DES INGENIEURS EN CHEF

MONTANTS ANNUELS MAXIMA
(PLAFONOS)

Groupe 1 Direction d'un EPCI 10 080 €

Groupe 2
Direction d'un service/d'un Pôle
ou chef de service

8820€

Groupe 3 Responsable d'établissement 8280€

Groupe 4

Adjoint au responsable d'un
service, expertise, fonction de
coordination ou de Pilotage,
charqé de mission

7 470e

RÉPARTITION DES GROUPES DE FONCTIONS PAR EMPLOI POUR

LE CADRE D'EMPLOIS DES INGENIEURS TERRITORIAUX
MONTANTS ANNUELS MAXIMA
(PLAFONDS)

1 Direction d'un EPCI 8280€

Groupe 2
Direction d'un service/d'un Pôle
ou chef de service

7 110€

Groupe 3 Responsable d'établissement 63s0€

Groupe 4 Adjoint au responsable d'un
service, expertise, fonction de
coordination ou de pilotage,
charoé de mission

5550€

RÉPARTITION DES GROUPES DE FONGTIONS PAR EMPLOIPOUR
LE CADRE D'EMPLOIS DES CONSEILLERS TERRITORIAUX DES

A.P.S

MONTANTS ANNUELS MAXIMA
(PLAFONDS)

Groupe 1 Chef de service 4500€

Groupe 2

Adjoint au responsable d'un
service, expertise, fonction de
coordination ou de Piloiage,
charoé de mission

3ô00€
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RÉPARTITION DES GROUPES DE FONCTIONS PAR EMPLOI
POUR LE CADRE D'EMPLOIS DES REDACTEURS TERRITORIAUI MONTANTS ANNUELS MAXIMA

(PLAFONDS)
Groupes de Fonctions Emplois

Groupe 1
Chef de service, direction d'une
structure,

2380€

Groupe 2
Adjoint au chef de service,
expertise, fonction de
coordination

2185€

Groupe 3
Encadrement de proxim ité,

assistant de direction
1 995€

Suite de la délibération n"2023-02-07

CATEGORIE B

Envoyé en préfecture le 2110212023

Reçu en préfecture le 21 1021202?

;;-,"'=fiFEy,tozt' M
lD : 030-243000650-20230216-2023 02 07-DE

RÉPARTITION DES GROUPES DE FONCTIONS PAR EMPLOI
POUR LE CADRE D'EMPLOIS DES EDUCATEURS TERRITORIAUX
DES ACTIVITES PHYSIQUES ET SPORTIVES

MONTANTS ANNUELS MAXIMA
(PLAFONDS)

Groupes de Fonctions Emplois

Groupe 1
Chef de service, direction d'une
structure,

2380€

Groupe 2
Adjoint au chef de service,
expertise, fonction de
coordination

2185 €

Groupe 3
Encadrement de proxim ité,
assistant de direction

1 995€

RÉPARTITION DES GROUPES DE FONCTIONS PAR EMPLOI

POUR LE CADRE D'EMPLOIS DES ASSISTANTS DE CONSERVA.

TION DU PATRIMOINE ET DES BIBLIOTHEQUES MONTANTS ANNUELS MAXIMA
(PLAFONDS)

Groupes de Fonctions Emplois

Groupe 1
Chef de service, direction d'une
structure,

228A €.

Groupe 2
Adjoint au chef de service,
expertise, fonction de
coordination

2040 €

RÉPARTITION DES GROUPES DE FONCTIONS PAR EMPLOI
POUR LE CADRE D' EMPLOIS DES TECHNICIENS TERRITORIAUX MONTANTS ANNUELS MAXIMA

(PLAFONDS)
Groupes de Fonctions Emplois

Groupe 1
Chef de service, direction d'une
structure,

2680€

Groupe 2
Adjoint au chef de service,
expertise, fonction de
coordination

2535€

Groupe 3
Encadrement de proximité,
assistant de direction

2385 €
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Suife de la délibération n"2023-02-07

CATEGORIE C

Envoyé en préfecture le 2110212023

Reçu en préfecture le 21 l\2l202?

;il.iïFEù:2023 m@
tD : 030-243ô00650-20230216-2A23 02 07-DE

RÉPARTITION DES GROUPES DE FONGTIONS PAR EMPLOI

POUR LE CADRE D'EMPLOIS DES TECHNICIENS PARAMEDICAUX
TERRITORIAUX MONTANTS ANNUELS MAXIMA

(PLAFONDS)

Groupes de Fonctions Emplois

Groupe 1
Chef de service, direction d'une
structure,

1 230€

Groupe 2
Adjoint au chef de service,
expertise, fonction de
coordination

1 090€

-R-PARf.liON DES GROUPES DE FONGTIONS PAR EMPLOI
POUR LE CADRE D'EMPLOIS ADJOINTS ADMINISTRATIFS
TERRITORIAUX MONTANTS ANNUELS MAXIMA

(PLAFONDS)
Groupes de Fonctions Emplois

Groupe 1

Gestionnaire adm inistratif
(comptable, marchés publics, RH
... ), assistant de direction,
assistant de communication

1260€

Groupe 2
Agent d'exécution, agent
d'accueil

1 200€

RÉPARTITION DES GROUPES DE FONCTIONS PAR EMPLOI
POUR LE CADRE D'EMPLOIS ADJOINTS ADMINISTRATIFS
TERRITORIAUX

MONTANTS ANNUELS MAXIMA
(PLAFONDS)

Groupes de Fonctions Emplois

Groupe I

Gestionnaire adm inistratif
(comptable, marchés Publics,
RH .), assislant de direction,
assistant de communication

1260€

Groupe 2
Agent d'exécution, agent
d'accueil

1 200€

RÉPARTITION DES GROUPES DE FONCTIONS PAR ÊMPLOI
POUR LE CADRE D'EMPLOIS AGENTS DE MAÎTRISE
TERRITORIAUX

MONTANTS ANNUELS MAXIMA
(PLAFONDS)

Groupes de Fonctions Emplois

Groupe 1

Encadrement de proxim ité,
qualifications 1 260€

Groupe 2 Agent d'exécution 1 200€

RÉPARTITION DES GROUPES DE FONCTIONS PAR EMPLOI
POUR LE CADRE D'EMPLOIS DES ADJOINTS TECHNIQUES
TERRITORIAUX

MONTANTS ANNUELS MAXIMA
(PLAFONDS)

Groupes de Fonctions Emplois

Groupe 1
Agent polyvalent
accueil

entretien 1260C

Groupe 2
Agent d'exécution, Agent de
restauration

1 200€
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Suite de la délibération n"2023-02-07

iiôHs Pln EMPLol
POUR LE CADRE D'EMPLOIS ADJOINTS ADMINISTRATIFS
TERRITORIAUX MONTANTS ANNUELS MAXIMA

(PLAFONDS)
Groupes de Fonctions Emplois

Groupe 1

Gestionnaire ad mi nistratif
(comptable, marchés Publics,
RH ...), assistant de direction,
assistant de communication

1260€

Groupe 2
Agent d'exécution, agent
d'accueil

1 200€

4/ Les modalitéE de maintien ou de suppression du comDlément
indemnitaire annuel (C.l.Al :

Conformément au décret n"2010-997 du 26 août 2010 relatif au régime de maintien des primes et

indemnités des agents publics de l'Etat et des magistrats de I'ordre judiciaire dans certaines

situations de congés :

En cas de congé de maladie ordinaire (y compris CITIS ex accident de seruice/imputable au

service): le complément indemnitaire annuel (C.l.A.) suivra le sort du traitement.
pendant les congés annuels et les congés pour maternité, de paternité et d'accueil de l'enfant ou

pour adoption, ce complément sera maintenu intégralement'
'En 

""r 
dà congé de longue maladie, longue duréé et grave maladie : le versement du complément

indemnitaire annuel est suspendu.

S/ Périodcité de versement du complément indemnitaire an[uel (C.l.A.l ;,

Le complément indemnitaire annuel fera l'objet d'un versement annuel et ne sera pas reconductible

automatiquement d'une année sur l'autre.
Le montant est proratisé en fonction du temps de travail-

6/ Clause de revalorisation (possible si J'assemblÉe d.eliFérante vote les
rnontants maxima fixés par les textes réqlementairesl :

Les montants maxima (plafonds)évoluent selon les mêmes conditions que les montants applicables

aux fonctionnaires de I'Etat.

Envoyé en préfedure le 2110212023

Reçu en préfecture le 21 10212023

Pubrié re 2.2 F'E\/. 2023
lmil

lD : 030-243000650-20230216-2A23 02 07-DÊ

RÉPARTITION DES GROUPES DE FONCTIONS PAR EMPLOI
POUR LE CADRE D'ËMPLOIS OES ADJOINTS TERRITORIAUX DU

PATRIMOINE
MONTANTS ANNUELS MAXIMA
(PLAFONDS)

Groupes de Fonctions Emplois

Groupe 1

Médiateur culturel,
encadrement de Proximité et
d'usaqers

1 260€

Groupe 2 Médiateur culturel 1 200€

NÉPNNTNION DES GROUPES DE FONCTIONS PAR EMPLOI
POUR LE CADRE D'EMPLOIS DES OPERATEURS DES A-P-S

MONTANTS ANNUELS MAXIMA
(PLAFONDS)

Grouoes de Fonctions Emolois

Groupe 1
Surveillant des piscines et de
baiqnades

1 260€

Groupe 2 Agent d'exécution 1 20A€.
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Suite de la délibération n"2023-02-07

7/ La date d'effet :

Les dispositions de la présente délibération prendront effet au plus tôt à la date de transmission de

la délibération au contrôle de légalité.

Envoyé en prêlecturele 2110212Q23

Reçu en préfecture le21l\2l2023

Punrie re i I tEV. 2023
mm

lD : 030-243000650-2023021

8/ Les critères d'aftribution du GIA:

ll est rappelé que ce complément est facultatif (circ. min. du 5 déc. 2014 etarticle 4 du décret n'2014-

513 du 20 mai 2014) et peut varier d'une année sur l'autre, ll tient compte de I'engagement

professionnel et de la maniàre de servir et est appréciée au moment de l'évaluation professionnelle'

Un arrêté ministériel détermine, pour chaque groupe de fonctions, les montants maximaux du

complément indemnitaire annuel.

Les attributions individuelles, non reconductibles automatiquement d'une année sur I'autre, peuvent

être comprises entre 0 et 100 % du montant maximal.

Afin de permettre aux encadrants d'attribuer, de manière la plus juste possible, ce complément

indemnitaire annuel il convient de mettre en place des critères d'attribution en lien avec les

catégories d'emplois et les fonctions exercées comme suit :

Critères liés à I'efficacité dans I'emploi et la réalisation des objectifs
Gatégorie C

Critères Catégorie C

0
point

1

ooint

Ponctualité, assiduité

Orqanisation du travail
Prise d'initiative et responsabilité,

des

Souci d'efficacité et de qualité du travail

lnvestissement et
avec la hiérarchie

Rapport avec les autres agents
à travailler en

Savoir rendre compte et faire remonter
l'information

Gatésorie G

1A0o/o 500 € I à 10 points

75o/o 375 € 7 à I points

50o/o 250 € 4 à 6 points

25o/o '125 €. 1 à 3 points

Oo/o 0€ 0 ooint
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Suite de la délibération n"2023-02-07

Critères liés à l'efficacité dans I'emploi et la
Catégorie B

Chefs de service de Catégorie C

Catégorie B et Chefs de service de
Catésorie C

100o/o 1 000€ 9 à 10 points

75% 750 € 7 à B ooints

50% s00 € 4 à 6 points

25% 250 € 1 à 3 points

0% 0€ 0 point

Critères liés à l'efficacité dans I'emploi et la réalisation des objectifs

Catégorie A
Chefs de service de Catégorie B

Envoyé en préfecture le 2110212023

Reçu en préfecture le 21 1O212023

lD : 030-243000650-20230216-2023 02 07-DE

Publié le ? 2 FlV. 2023 M

Critères Gaté
0 point 1 point

Ponctual ité. assiduité
Oroanisation du travail
Prise d'initiative et resPonsabil iré,

Réalisation des obiectifs
Capacité d'anticipation et d'initiatives
Maintien de la cohésion de l'équipe

avec la hiérarchie
Rapport avec les autres agents
Sens des res nsabilités
Savoir rendre compte et faire remonter
l'information

Critères A et Chefs de service de rie B
0 point 1 ooint

réà conduire un
relat

Capacité à travailler avec les partenaires extérieurs, les
usagers, les inslitutionnels et les autres agents

à identifier et hiérarchiser les
à dét et à contrôler les

Maintien de la cohésion de
itudes des de ton

Sens bilités
é et diffuser l'information

Savoir rendre compte /faire remonier I'inform ation

Catégorie A et Chefs de service de Gatégorie B

1O0o/o 't 500 € I à 10

75% I 12s€ 7 à8
50% 750 € 4à6
25o/o 375 € 1à3
o% 0€ 0
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Suife de la délibération n"2023-02-07

L,l.F.S.E. et le complément indemnitaire annuel (C.l.A.) sont exclusifs, par principe, de tout autre

régime indemnitaire de même nature.
Le R.l.F,S.E.E.P. ne pourra pas se cumuler avec :

o L'indemnité forfaitaire pour travaux supplémentaires (l.F.T.S.)'

o L'indemnité d'administration et de technicité (l.A.T.)'
o L'indemnité d'exercice de missions des préfectures (l.E.M.P.),

o La prime de service et de rendement (P'S.R.),
o L'indemnité spécifique de service (l.S'S.)'
o L'indemnité pour travaux dangereux, insalubres, incommodes ou salissants,

o L'indemnité de responsabilité des régisseurs d'avances et de recettes,

o La prime de fonctions informatiques et I'indemnité horaire pour traitement de I'information,

o L'iÀdemnité de sujétions spéciales (ex : pour les conservateurs territoriaux du patrimoine),

o L'indemnité scieniifique (ex : pour les conservateurs territoriaux du patrimoine).

L'|.F.S.E. est en revanche cumulable avec :

o L'indemnisation des dépenses engagées au titre des fonctions exercées (exemple : frais de dé-

placement)
o Les dispositifs d'intéressement collectif (prime d'intéressement à la performance collective)'

o Les dispositifs compensant les pertes dè pouvoir d'achat (exemples : indemnité compensatrice,

indemnité différentielle, GIPA, ... ),
o Les sujétions ponctuelles directement liées à la durée du travail (heures supplémentaires, as-

treintes, ... ),
o La prime de responsabilité versée au DGS,
o La rémunération des agents publics participant, à titre accessoire, à des activités de formation et

de recrutement (jury de concours),
o La prime spéciale d'installation,
o L'indemnité de changement de résidence,
o L'indemnité de départ volontaire.

L,arrêté en date du 2TlOBl2Olb précise par ailleurs que le régime indemnitaire tenant compte des

fonctions, des sujétions, de I'expertise et de l'engagement professionnel {R.l..F.S.E.E'P.) est

cumulable avec les indemnités compensant le travaiL de nuit, le dimanche ou les jours fériés ainsi

que les astreintes et le dépassemeni régulier du cycte de travail tel que défini par le décret n" 2000-

815 du 2510812000.

L,attribution individueile de l't.F.S.E. et du C.f .i Oe"ioée par l'autorité territoriale fera l'objet d'un

arrêté individuel. Les crédits correspondants seront prévus et inscrits au budget.

Après en avoir délibéré, le conseil communautaire décide, à I'unanimité :

>
relative à la < mise en æuvre du Régime lndemnitaire tenant compte des Fonctions, des

Sujétions, de I'Expertise et de l'Engàgement Professionnel (RIFSEEP) au sein de la CCTC

- délibération consolidée > ;

de Camargue dans les conditions ci-dessus évoquées ;

mesures nécessaires à I'exécution de cet acte'

Pour copie conforme,
Fait à Aigues-Mortes, 17 fêvrier 2O23

Lô Pr#idont :

- Cerlillo. eus sa r€spnsbilité l€ câÉctô.o or6culoiF d€
03 12 1S03)83-1025 du 2a 1 1 1983, oncornant 16 rBlalions €ots I'adninisk€lion ol l€s

€Uou nolificelion

*

c

Envoyé en préfecture le 2110212023

Reçu en préfecture le 21 10212o23

Publié le
2 t'E'l, 2023

NM

- lnfom€ qu'€n vedu du d6cr€t n"

nralià€ âdmif,isIElive. la trés.le délib6ralion pêut faùo I'objol d'un r6@uls pou. ôxcàs dê æovoi.davânt

Le

Nîmæ dans un
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,CAMARGUE

Gommunauté
ffi de communes

13, Rue du Port - 30220 Aigues-Mortes

Séance du 16 février 2023

Date de la convocation : ............,...,. 1010212023

Date d'affichage convocation : ........ 1010212023

N"2023-02-08

Convention annuelle d'aide au
financement et à I'animation de

I'association Mission Locale Jeunes
de Petite Carnargue
pour I'année 2023

L'an deux mille vingt-trois el le seize février à dix-huit heures' le Conseil

Communautaire, régulièrement convoqué, s'est réuni en séance ordinalre au siège

de l'établissement, en sâlle de délibéraliôns, sous la présidence de Monsieur

Robert CRAUSTE, Président en exercice.

Prêsents : Mmes et MM. : Alain BAILLIEU - Claude BERNARO - Maguelone

CHAREYRE - Robert CRAUSTE - Charlv CRESPE - Michel DE NAYS CANDAU

- Françoise DUGARET - Thierry FELINE - Arnaud FOUREL - Arlettê FOURNIER

- NAth;IiE GROS.CHAREYRE - FIOTENT MARTINEZ - PIETTE MAUMEJEAN -
Marielle NEPofi - Olivier PENIN - Laure PERRIGAULT-LAUNAY - Corinne

PIMIENTO - Gllles TRAULLET - Palricia vAN DER LINDË - Régis VIANET -
Lucien VIGOUROUX - Chantal VILLÂNUEVA.

Absenls ayânt donné pouvoir : Mme Pascale BOUILLEVAUX-BREARD pour Mme

Françoise DUGARET - M. Jean'Claude CAMPOS pour M' Gilles TRAULLET - M'

Jean-Paul CUBILIER pour M. Thierry FELINE - Mme Christine DUCHANGE pour

Mme Maguelone CHÂReYne - Mme Françoise LAUTREC pout Mme Chantâl

VILLANUÉVA - Mme Josiane ROSIER-DUFOND pour M. Pierre MAUMEJEAN

Absents excusés : M. Cédric BONATO - Mme Marie-Pierre LAVERGNE-ALBARIC

- Mme Maryline POUGENC - M- Lucien TOPIE.

gectétal.e de séânce: Mme Laure PERRIGAULT-LAUNAY.

M. Thierry FELINE, Vice-président, expose :

r Vu les Statuts de ia Communauté de Communes Terre de Camargue et plus particulièrement sa

compétence en matière d'actions de développement économique et notamment les points em-

plois et les structures permettant l'insertion des personnes dans le monde professionnel
r Vu I'avis favorable des membres de la commission

Dans le cadre de sa compétence, la Communauté de communes Terre de Camargue a souhaité apporter

un accueil de proximité en matière de conseilà l'emploien assurant la gestion des points emploi existants

ou à créer et en maintenant, entre autres, un partenariat avec des structures permettant I'insertion des

personnes dans le monde professionnel(MLJ,..) >.

Depuis de nombreuses années, le service emploi Terre de Camargue accueille, dans ses locaux, la

Mission Locale Jeunes de Petite Camargue (MLJ) de façon permanente dans le but d'assurer un accom-

pagnement de proximité aux jeunes du territoire.
La-Mission Locale Jeunes dâ petite Camargue s'engage à mettre en æuvre, en cohérence avec les

orientations de la politique publique, le programme d'actions suivant :

- Repérage, accueil, information, orientation des jeunes du territoire de la Communauté de Com-

munes Terre de camargue.
- Accompagnement dans la mise en æuvre des parcours d'insertion dans une approche globale

prenani en compte l'ensemble de ses composantes : vie quotidienne, logement, santé..'

- Âctions pour favoriser I'accès à I'emploi, notamment dans le cadre des dispositifs de formation

alternée, ou d'insertion par I'activité économique ;

- Expertise et observation du territoire ;

lngénierie de projet et animation locale, visant entre autre la mobilisation des acteurs locaux dans

unL démarche d appropriation d'un outil de développement local au service des jeunes'

Une convention est conclue annuellement visant à établir les modalités de participation financière de la

Communauté de communes et à organiser une véritable cohérence entre son attribution, l'offre de ser-

vice mise en place par la Mission Lôcale et I'atteinte des objectifs d'insertion professionnelle et sociale

des jeunes.

Le montant de la participation financière est calculé sur la base d'un coût par habitant du territoire fixé à

1,70 €.

Envoyé en préfecture le 2110212023

ffi,::'"iïËEi:i6ii M
tD : 030-24300ô65 0-20230216-2023 02 08-DE

EXTRAIT DU REGISTRE
DES DELIBERATIONS

DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE

Nombre de Membres
en exercice présents Pouvoirs

32 22 6
VOTE

POUR CONTRE ABSTENTION

28 o o
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Suife de la délibération n'2023-02-08

Conformément au décret n'2O22-1702 du 29 décembre 2022,|a population légale du territoire commu-

nautaire entrant en vigueur au 0110112023 s'élève à 20 788 habitants'

En conséquence, I'aide au fonctionnement et à l'animation à verser à la Mission Locale Jeunes de Petite

Camargue s'élève à la somme de 35 339.60 € pour l'année 2423.

Après en avoir délibéré, le conseil communautaire décide, à l'unanimité :

Locale Jeunes de Petite Camargue pour l'année 2023 dans les conditions ci-dessus évoquées

et dont un exemplaire est joint à la présente,

mesures nécessaires à l'exécution de cet acte.

Pour copie conforme,
Fait à Aigues-Mortes, 17 fiêvrier 2023

Président,
Robert GRAUSTE

Envoyé en préfecture le 2110212023

Reçu en préfecture le 2110212023 lM
Publié le

2 ? FEV. 2023
lD : 030-243000650-20230216-2A23 02 08-DE

Lô P.&denl:
- Codilie, $6 sa rssFrîmbllit6l€ cstadèro décutoirc de @t ado,
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Gommunauté
de communeS

13f Rue du Port - 30220 Aigues-Mortes

Séance du 16 février 2023

Date de la convocation : .................. 1010212023

Date d'aftichage convocation : ....,... 1O10212023

N"2023-02-09

Révision de I'Autorisation
d'Engagement / Grédits de paiement -
marché relatif au lavage, entretien et
maintenance des colonnes aériennes

et enterrées

L'an deux mille vingÈtrois et l€ seize février à dix-huit heures, le Conseil

Communautaire, réguiièrement convoqué, s'est réuni en séance ordinaire au siège

de l'établissement, en salle de délibérations, sous la présidence de Monsieur

Robert CRAUSTE, Président en exercice.

Présents: Mmes et MM. : Alain BAILLIEIJ - Claude BERNARD - Maguelone

CHAREYRE - Robert CRAUSTE - Charlv CRESPE - Michel DE NAYS CANDAU

- Françoise DUGARET - Thiêrry FELINE - Arnaud FOUREL - Allette FOURNIER
_ NathàIie GROS.CHAREYRE - FIOTCNT MARTINEZ - P|ETTE MAUMEJEAN -
Mârielle NEPOTY - Olivier PENIN - Laure PËRRIGAULT-LAUNAY - Corlnne

PIMIENTO - Gilles TRAULLET - Patricia vAN DER LINDE - Régis VIANET -
Lucien VIGOUROUX - Chantal VILLANUEVA.

Absents ayant donné pouvoir : Mme Pascale BOUILLEVAUX-BREARD pour Mme

fiançoisebucARET - M. Jean'claude cAMPoS pour M Gilles TRAULLET - M'

JeanlPaul CUBILIER pour M. Thierry FELINE - Mme Christine DUCHANGE pour

Mme Maguelone cnÂneVnf - Mme Françoise LAUT.REC pour Mme Chantâl

viunruËvn - urme Josiane Rosten-oUrÔr'to pour M. Pierre MAUMEJEAN'

Absents excusés: M. Cédric BONATO - Mme Marie-Pierre LAVERGNE-ALBARIC

- Mme Maryline POUGENC - M. Lucien TOPIE.

Secrétaire de séance : Mme Laure PERRTGAULT-LAUNAY.

M. Olivier PENIN, Vice-président, expose :

. Vu les statuts de la Communauté de communes Terre de Camargue et notamment ses

compétences en matière de < collecte el traitement des déchets des ménages et déchets

assimilés >, et de ( protection et de mise en valeur de l'environnement D,

. Vti le Code général des collectivltés territoriales,
r Vu le Décret n"97-175 du 20 février 1997,
. Vu I'instruction codificatrice comptabilité M14'
. Vu la délibération n" 2O2O-1'l-147 du Conseil communautaire du 5 novembre 2020 por-

tant < autorisation d'Engagement / Crédit de Paiement (AECP) relative au lavage, entretien et

maintenance des colonnes enterrées ),
. Vu la délibératio n n" 2021-11-133 du Conseil communautaire du 4 novembre 2A21 porlant < ré-

vision de l'Autorisation d'Engagement / Crédits de Paiement pour le marché relatif au lavage,

entretien et maintenance des colonnes aériennes et enterrées >'

Par délibération no 2021-1'l-133 susvisée, le Conseil communautaire a révisé l'Autorisation

d'Engagement / Crédits de Paiement pour le marché relatif au lavage, entrelien et maintenance des

colonnes aériennes et enterrées.

Cette AE/CP s'établissait de la manière suivante :

del 335 000 €

cP 2022: 65 000 €

cP 2A23 80 000 €

cP 2024: 90 000 €

cP 2025 100 000 €

Afin de tenir compte des besoins en la matière et de la planification des opérations de lavage, entretien

et maintenance des colonnes aériennes et enterrées, le budget affecté à l'année 2023 pour cefte opéra-

tion se doit d'être révisé.

Envoyé en préleclurele 211o212O23

Reçu en préfecture le 2119212023

Pubrié re ! ? F',El,, 2023
lD : 030-243000650-20230216-2023 02 09-DE

|m
EXTRAIT DU REGISTRE
DES DELIBERATIONS

DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE

C AMARG U E

de Membr€s
en exerctce présents Pouvoirs

32 22 6
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POUR CONTRE ABSTENTION
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Suite de la délibération n"2023-02-08

En conséquence, il convient de modifier I'Autorisation d'Engagement (AE) et la répartition des crédits de

paiement (CP) comme suit:

Montant qlobal de l'autorisation : 276 000 €

cP 2022: 65 000 €

cP 2023: 21 000 €

cP 2024 90 000 €

cP 2025: 100 000 €

Le plan de financement prévu à ce jour pour cette opération est basé sur le FCTVA, I'autofinancement

et 1'emprunt.

Après en avoir délibéré, le conseil communautaire décide, à I'unanimité :

>

entretien et maintenance des colonnes aériènnes et enterrées dans les conditions ci-dessus

évoquées > ;

mesures nécessaires à I'exécution de cet acte.

Pour copie conforme,
Fait à Aigues-Mortes, 17 fiêvrier 2023
Le

CRAUSTE

Lo Prôridênt :

- C€dille, sus s tosPon66bllit6 le cataclèro décutoiF de
6Ï1025 du 20.11 1s83,

cÉt ade,
dnc€rlqnl læ rolallons onke l'sdmlnlshalion 6l 16 d6cr€l n" 65-25 rolalif su délds do r€6un @nlênli€u an

- lnfome quen vêatu du
mstiàrô âdminisl.alive. la préÊÊnlo délib6.alion poùt f6iro lbbi6td'un.e@uts pour oxGsdo powokdtanllo

læ usa06r6 - (J O du 03'12 lS83) nod'ftâni
lalbunâl Adminlshalifdê Mm6 ddn8 und6lai de 2 nok à @mpl€rdo le pÉsnt€ publlcité d/ou nolilcaliondécrsl

Envoyé en préfecture le 2110212023

Reçu en préfecture le 21 10212023
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Gommunauté
de communes

13, Rue du Port- 30220 Aigues'Mortes

Séance du 16 février 2023

Date de la convocation : ...........,...... 1010212023

Date d'afiichage convocation : ........ 1A10212023

N'2023-02-10

Autorisation de Programme / Crédits
de paiement - marché relatif au

renouvellement du parc de bennes
de déchèteries

L'an deux mille vingÈtrois et Ie seize février à dix-huit heures, le Conseil

Communautaire, régulièrement convoqué, s'est réuni en séance ordinaire au siège

de l'étabiissement, en salle de délibérations' sous la présidence de Monsieut

Robert CRAUSTE, Pésident en exercice.

Présents: Mmes el MM. : Alein BAILLIEU - Claude BERNARD - Maguelone

CHARËYRE - Robert CRAUSTE - Charly CRESPE - Michel DE NAYS CANDAU

- Frençoise DUGARET - Thierry FELINE 'Arnaud FOUREL - Arlette FOURNIER

- Nathalie GROS-CHAREYRE - Florent MARTINEZ - Pierre MAUMEJEAN -
Marielle NEPOTY - Olivier PENIN - Laure PERRIGAULT-LAUNAY - Corinne

PIMIENTO - Gilles TRAULLET - Patricia VAN DER LINDE - Régis VIANET -
LUC|CN VIGOUROUX - ChANtEI VILLANUEVA.

Absents ayant donnê pouvoir: Mme Pascale BOUILLEVAUX-BREARD pour Mme

FrançoisebUGARET - M. Jean-Claude CAMPOS pour M. Gilles TRAULLET - M

JeanlPaul CUBILIER pour M. Thierry FELINE - Mme Chrisline DUCHANGE pour

Mme Maguelone CHÀREYRE - Mme Françoise LAUTREC pour Mme Chsntal

VILLANUEVA - Mme Josiane ROSIER-DUFOND pour M. Pierre MAUMEJEAN'

Absents excusés : M. Cêdric BONATO - Mme Merie-Pierre LAVERGNE-ALBARIC

- Mme Maryline POUGENC - M. Lucien TOPIE'

S€crélairê de séance : Mme Laure PERRIGAULT-LAUNAY.

M. Olivier PENIN, Vice-président, expose :

r Vu les statuts de la Communauté de communes Terre de Camargue et notamment ses

compétences en matière de ( collecte et traitement des déchets des ménages et déchets

assimilés D, et de ( protection et de mise en valeur de l'environnement )),

r Vu le Code général des collectivités territoriales,

' Vu le Décret n'97-175 du 20 février 1997,
. Vu I'instruclion codificatrice comptabilité M14.

La Communauté de communes Terre de Camargue exploite en régie 5 déchèteries. Le parc de bennes

équipant ces installations a pour l'essentiel été acquis à l'ouverture de ces installations hormis un pro-

gramme de renouvellement partiel en dotation complémentaire réalisé depuis.

Le matériel sollicité par la montée en charge des installations nécessite d'être en partie remplacé en

raison de son usure. Ce matériel doit être adapté aux besoins actuels pour optimiser les transferts.

Un programme de remplacement partiel du parc doit ainsi être engagé sur les 4 prochaines années.

En conséquence, il convient de voter une autorisation de programme et la répartition des crédits de

paiement comme suit :

Montant qlobal de l'autorisation : 370 000 € TTc

QP 2023: 105 000 €

cP 2024: 105 000 €

cP 2025 80 000 €

cP 2026 80 000 €

Après en avoir délibéré, le conseil communautaire décide, à l'unanimité :

>
de bennes de déchèteries dans les conditions ci-dessus évoquées ;

mesures nécessaires à l'exécution de cet acte.

Pour copie conforme,
Fait à Aigues-Mortes, 17 têvrier 2023

- (J.O du 03 12. Blstf g$ alél8ls dB recoua @nl€nli€ux 0n

Envoyé en préfecture le 2110212023
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lD : 030-243000650-20230216-2023 02 1 0-DE

EXTRAIT DU REGISTRE
DES DELIBERATIONS

DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE

..CAMARGUE

Nombre de Membres
en exercice présents Pouvoirs
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Gommunauté
de GOmmunes

13, Rue du Port- 30220 Aigues-Mortes

Séance du 16 février 2023

Date de la convocation : .................. 1010212023

Date d'affichage convocation :,....... 1Q102t2O23

N"2023-02-1 1

Modification de la redevance
spéciale (RS) relative au montant

du forfait annuel

L'an deux mille vingÈtrois et le seize février à dix-huit heures' le Conseil

Communaulaire, régu'iièrement convoqué, s'est réuni en séance ordinaire âu siège

de l'établissement, en salle de délibérâtions, sous lâ présidence de Monsieur

Robert CRAUSTE, Président en exercice

Présents : Mmes et MM. : Alain BAILLIEU - Claude BERNARD - Maguelone

CHAREYRE - Robert CRAUSTE - Charly CRESPE - Mlchel DE NAYS CANDAU

- Françoise DUGARET - Thierry FELINE - Arnaud FOUREL - Arlette FOURNIER

- natnatie GROS-CHAREYRE'- Florent MARTINEZ - Pierre MAUMEJEAN -
Marlelle NEPOTY - Olivier PENIN - Laure PERRIGAULT-LAUNAY - Cotinne

PIMIENTO - Gilles TRAULLET - Patricia VAN DER LINDE - Régis VIANET -
LUCiCN VIGOUROUX - ChANIAI VILLANUEVA,

Absents ayant donné pouvoir : Mme Pascale BOUILLEVAUX-BREARD pour Mme

Francoise DUGARET - M. Jean-Claude CAMPOS pour M' Gilles TMULLET - M'

JeanlPaul CUBILIER pour M. Thierry FELINE - Mme Christine DUCHANGE pour

Mme Maguelone CHAREYRE - Mme Françoise LAUTREC pour Mme Chanlal

VILLANUÉVA - Mme Josiane ROSIER-DUFOND pour M. Pierre MAUMEJEAN'

Abseôts excusés : M. Cêdric BONATO - Mme Marie-Plerre LAVERGNE-ALBARIC

- Mme Maryline POUGENC - M. Lucien TOPIE'

Secrétaire d€ séance : Mme Laure PERRIGAULT-LAUNAY"

M. Olivier PENIN, Vice-président, expose :

, Vu ta Loi n"75-ô33 du lSlutilet 1975, modifiée par la Loi n'92-646 du 13 juillet 1992, relative à

l'élimination des déchets ainsi qu'aux installations classées pour la protection de I'environnement,
r Vu les statuts de la Communauté de communes Terre de Camargue et notamment ses compé-

tences en matière de < collecte et traitement des déchets des ménages et déchets assimilés >,

. Vu la délibération n" 2014-09-157 du Conseilcommunautaire du 22 septembre 2014 relative à la

< Fixation des paramètres techniques et économiques entrant dans les formules de calcul du

montant de RS >.

ll est rappelé les obligations en vigueur prévues par les lois du 15 juillet 1975 et du 13 juillet 1992 sus-

mentionnées mais ég-alement cellés prévues, au niveau local, par le règlement organisant les modalités

de fonctionnement de collecte sur le territoire de Terre de Camargue.

Comme suite aux échanges du groupe de travail en charge de la révision de la Redevance Spéciale' il

a été identifié l,opportunile Ce fair. d'isparaitre la catégorie des petits productzurs tels que définis dans

la RS actuellement en cours, aussi il est proposé d'annuler cette catégorie de facturation.

En effet, considérant que cette catégorie contribue à hauteur de 2 % des recettes de redevance spéciale

et qu,elle constitue plus de S0 % del redevables, et afin d'optimiser le travail en cours sur la redevance

spéciale et éviter des annulatifs et refacturations nombreux sur cette catégorie d'usager, il est proposé

d'e ramener les forfaits de cette catégorie de 30 € à 0 € à compter de l'année 2023.

Après en avoir délibéré, le conseil communautaire décide, à l'unanimité :

à la < Fixation des paramètres techniques et économiques entrant dans les formules de calcul

du montant de RS > ;

traitement des déchets (Fp) établijusqu'alors à 30 € et ramené à 0 € à partir de l'année 2023 in-

clus ;

sures nécessaires à I'exécution de cet acte.

Pour copie conforme,
Fait à 17 têvrier 2023
Le
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CAMARGUE

Gommunautét.-r .:j. ,i-

de GOmmunes

13, Rue du Port - 30220 Aigues-Mortes

Séance du 16 février 2023

Date de la convocation : .................. 1010212023

Date d'affichâge convocation : ........ 1 01 0212A23

N'2023-02-12

Gonvention de Partenariat Pour la
participation de la Communauté de
communes Terre de Camargue au

salon international de I'agriculture 2023

Pour copie conforme,
Fait à Aigues-Mortes, 17 lêvrier 2023

LE Prôsid6nl
' cofffio, sùs sa responseblnâ lè

L'an deux mille vingt-trois et le seize février à dix-huit heures, le Conseil

Communautaire, ré9u-iièrement convoquè, s'est réuni en séance ordinaire au siège

de l'établissement, en salle de délibérations, sous la présidence de Monsieur

Robert CRAUSTE, Président en exercice.

Présents : Mmes et MM. : Alain BAILLIEU - Claude BERNARD - Maguelone

CHAREYRE - Robert CMUSTE - Charly CRESPE - Michel DE NAYS CANDAU

- Françoise DUGARET - Thierry FELINE - Arnaud FOUREL - Arlette FOURNIER

- NatÉalie GROS-CHAREYRE - Florent MARTINEZ - Piene MAUMEJEAN -
Marielle NEPOTY - Olivier PËN|N - Laure PERRIGAULT-LAUNAY - Corinne

P|M|ENTO - Gilles TRAULLET - Patricia vAN DER LINDE - Régis VIANEÏ -
LUCiEN VIGOIJROUX _ ChâNIAI VILLANUEVA,

Absents ayanl donnè pouvoir : Mme Pascale BOUILLEVAUX-BREARD pour Mme

FrançoisebUGARET - M. Jean-Claude CAMPOS pour M Gilles TRÂULLET - M'

JeanlPaul CUBILIER pour M. Thieny FELINE - Mme Christine DUCHANGE pour

Mme Maguelone CuÀneyRe - Mme Françoise LAUTREC pour Mme Chantal

VILLANUEVA - Mme Josiane ROSIER-DUFOND pour M Pierre MAUMEJEAN'

Absents excusés : M, Cédric BONATO - Mme Marie-Pierre LAVERGNE-ALBARIC

- Mme Maryline POUGENC - M Lucien ToPlE.

Secrétaire de séance : Mme Laure PERRIGAULT-LAUNAY.

M. Thierry FELINE, Vice-président, évoque les statuts de la Communauté de communes Terre de

Camargué et notamment ses compétences en matière d'actions de développement économique et de

promolion du tourisme.

Dans le cadre de ses compétences statutaires en termes d'actions de développement économique et de

promotion du tourisme, la Communauté de communes Terre de Camargue participe depuis 2017 aux

côtés de I'association des éleveurs de chevaux de race Camargue (AECRC) au Salon lnternational de

I'Agriculture (SlA) qui se déroule chaque année à Paris entre la fin du mois de février et le début du mois

de mars et qui accueille près de 600 000 visiteurs'

A ce titre, durant toute la durée du SlA, la Communauté de communes Terre de Camargue co-finance et

co-anime avec I'AECRC, un stand, sur le pavillon des équidés, pour promouvoir le cheval Camargue et

plus largement la destination Camargue dans son ensemble au travers de ses paysages, son patrimoine,

ses traditions, ses produits du terroir...etc.

Dans ce sens et pour gagner en attractivité, la Communauté de communes Terre de Camargue associe

chaque année des paienaires, producteurs locaux emblématiques ou professionnels du tourisme, afin

valoiiser la richesse de leur savoir-faire au travers notamment de dégustations de produits de la mer et

de la terre.

Cette convention a pour objectif d'acter le rôle de chacun des participants et permet de définir les

modalités de prise en charge financière des différentes dépenses afférentes à la participation de

partenaires au SIA 2023, auprès de la CCTC. Le SIA 2023 se déroulera du 25 février au 5 mars'

Le budget prévisionnel pour cette opération est de 13 000 €.

Après en avoir délibéré, le conseil communautaire décide, à l'unanimité :

>
Terre de Camargue au salon international de l'agriculture 2023 dans les conditions ci-dessus

évoquées et dont un exemplaire est joint à la présente ;

mesures nécessaires à l'exécution de cet acte.
et prendre toutes les

Le Président,
Docteur Robert
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Gommunauté
de communes

13, Rue du Port - 30220 Aiguee-Mortes

Séance du 16 février 2023

Date de la convocalion :...,.............. .010212023

Date d'affichage convocation', ........ 1010212023

N"2023-02-13

Gonvention de partenariat avec
l'association < Espace social >'

année 2023

Pour copie conforme,
Fait à Aigues-Mortes, 17 lêvriet 2023

L6 Pr6sHéo[
Cealilio, sus ss n3podssbililô le csroctérs sxécutdÉ de

83-1025 dù 2ô-11 l€8s,
cel Ed6.
conc€rf, Enl 163 talalions snke l'adninislr6lion c'l hl

L'an deux mille vingt-trois et le seize février à dix-huil heures' le Conseil

Communautaire, réguiièrement convoqué, s'est réuni en séance ordinaire au siège

de l'établissement, en salle de délibéralions' sous la présidence de Monsieur

Robert CRAUSTE. Président en exercice.

Présents : Mmes et MM. : Alâin BAILLIEU - Claude BERNARD - Maguelone

CHARËYRE - Robert CRAUSTE - Chârly CRESPE - Michel DE NAYS CANDAU

- Françoise DUGARET - Thierry FELINË - Arnaud FOUREL -Adette FOURNIER

- Nath;Iie GROS.CHAREYRE - FIOTENT MARTINEZ - P|ETTE MAUMEJËAN _

Marielle NEPOTY - Olivier PENIN - Laure PERRIGAULT-LAUNAY - Corinne

PIMIENTO - Gilles TMULLËT - Patricia vAN DER LINDE - Régis VIANËÏ -
LUC|CN VIGOUROUX _ ChANtAI VILLANUEVA.

Absenls ayant donné pouvoir : Mme Pascale BOUILLEVAUX-BREARD pour Mme

FrançoisebUGARET - M. Jeen-Claude CAMPOS pour M Gilles IRAULLET - M

JeanlPaul CUBILIER pour M. Thierry FELINE - Mme Christine DUCHANGE pour

Mme Meguelone CHÀREYRE - Mme Françoise LAUTREC pour Mme Chantal

VILLANUEVA - Mme Josiane ROSIER-DUFOND pour M- Pierre MAUMEJEAN'

Absônts excusés : M. Cédric BONATo - Mme Marie-Pierre LAVERGNE-ALBARIC

- Mme Maryline POUGENC - M, Lucien TOPIE.

Secrétaire de séance : Mme Laure PERRIGAULT-LAUNAY.

M. Robert CRAUSTE, Président, expose :

, Vu les statuts de la Communauté de communes Terre de Camargue et notamment sa compé-

tence en matière de construction, entretien et fonctionnement d'équipements culturels d'intérêt

communautaire,
. Vu la délibération n' 2022-02-14 du Conseil communautaire du 10 février 2O22 relalive à

la << Convention de partenariat pour 2022 entre la CCTC et l'association Espace social D,

La CCTC au travers du service culture a signé des conventions de partenariat avec certains acteurs

socio-culturels du territoire qui définissent les interventions de chacun dans le cadre de ses engagements

et de ses missions propres.

La structure < Espace social > est une association d'aide et d'accompagnement à dom.icile dont le siège

socialse trouve à Nîmes. Elle est présidée par M. Bruno MODICA. Cette association s'adresse aux plus

de 55 ans et leurs aidants et permet aux personnes de maintenir leur qualité de vie, de rester autonomes

et de rompre leur isolement. En partenariat avec les institutions locales, elle mène différentes actions

collectives sur plusieurs communes du territoire.

La CCTC travaille en partenariat avec Espace Social depuis plusieurs années pour la mise en æuvre

d'ateliers au sein des médiathèques intercommunales.

ll est apparu opportun de renouveler les actions initiées les années précédentes et selon le calendrier

détaillé dans la convention dont un exemplaire est joint à la présente.

La présente convention de partenariat entre la CCTC et l'association < Espace social > concerne la

peribOe de janvier à juin 202à (un avenant à la convention sera proposé pour le second semestre 2023).

La participation financière de la CCTC pour cette action s'élève à 500 € pour l'année 2023.

Après en avoir délibéré, le conseil communautaire décide, à I'unanimité :

>
les conditions ci-dessus évoquées et dont un exemplaire est joint à la présente ;

mesures nécessaires à l'exécution de cet acte.

Le Président,
Docteur

décrel

Envoyê en préfecture le 2110212023

Reçu en préfecture le 2110212023

Pubriére ?? ËE\l,2023
lD : 030-243000650-20230216-2023 02 13-DE

[m
EXTRAIT DU REGISTRE
DES DELIBERATIONS

DU CONSEIL COMM UNAUTAIRE

.CAMARGUE

Nombre de Membres
en exercice présents Pouvoirs

32 22 6
VOTE

POUR CONTRE ABSTENTION

28 0 o

- lnloms qu'sn v6du du décrel n'
n.0èB adminbk6livs. li Prôs6nle déllbé.slion pout tsilo l'oblol d un r6cou6 pour excès do pouvoardovÉntle

tà
d! 2 mois à publicilé suou nolilicâlion



Gommunauté
de GOmmunes

13, Rue du Port - 30220 Aigues-MoÉeo

Séance du 16 février 2023

Date de la convocation : .,................ 1010212023
Dete d'affichage convocation : ..,.,. -. 101O212O23

N'2023.02-14

Gonvention de Partenariat avec
I'association < Regards d'Aigues-

Mortes>-année2023

Pour copie conforme,
Fait à Aigues-Mortes, 17 iêvrier 2023

L€ Pr6sidant :

- Cedilla, $ua sB rcsponsdblllt6lê comclAÊ æl act6,
28

L'ân deux mille vlngt-trois et le seize février à dix-huit heures' le Conseil

Communaulalre, régullàrement convoqué, s'est réuni en séance ordinaire au siège

de l'Ôtâblissement, en salle de délibérations, sous la présidence de Monsieur

Robert CRAUSTE, Président en exercice.

Présents: Mmes et MM. : Alain BAILLIEU - Claude BERNARD - Maguelone

CHAREYRE - Robert CMUSTE - Charly CRESPE - Michel DE NAYS CANDAU

- Françoise DUGARET - Thierry FELINE - Arnaud FOUREL - Arlette FOURNIER

- Nath;Iie GROS-CHAREYRE - FIOTENT MARTINEZ - P|CTTC MAUMEJEAN -
Marielle NEPOTY - Olivier PENIN - Laure PERRIGAULT-LAUNAY - Corinne

P|M|ENTO - Gilles TMULLET - Patricia vAN DER LINDE - Régis VIANET -
LUC|EN VIGOUROI,JX _ ChANIAI VILLANUEVA.

Absents ayant donné pouvoir: Mme Pascale BOUILLEVAUX-BREARD pour Mme

Françoise DUGARET - M. Jean-Claude CAMPOS pour M. Gilles TRAULLET - M'

JeanlPaul CUBILtER pour M. Thierry FELINE - Mme Christine DUCHANGE pour

Mme Maguelone CHAREYRE - Mme Frânçoise LAUTREC pour Mme Chantal

VILLANUEVA - Mme Josiâne ROSIER-DUFOND pour M. Pierre MAUMEJEAN

Absenls excusés : M. Cédric BONATO - Mme Marie-Pierre LAVERGNE-ALBARIC

- Mme Maryllne POUGFNC - M, Lucien TOPIE.

Secrétaire de séance : Mme Laure PERRIGAULT'LAUNAY.

M. Robert CRAUSTE, Président, expose :

I Vu les statuts de la Communauté de communes Terre de Camargue et notamment sa compé-

tence en matière de construction, entretien et fonctionnement d'équipements culturels d'intérêt

communautaire,
. Vu la délibération n" 2022-02-16 du Conseil communautaire du 10 février 2022 relalive à

la < Convention de partenariat pour2022 avec I'association < Regards d'Aigues-Mortes >'

A travers sa compétence culturelle, la CCTC administre un réseau de lecture publique constitué de trois

médiathèques. Eile s'engage dans le développement de partenariats, notamment avec des associations

culturelles du territoire comme < Regards d'Aigues-Mortes >.

Le club photo ( Regards d'Aigues-Mortes > réunit les personnes intéressées par la photographie et par

I'image pour leur proposei et concevoir avec elles des activités autour de leur passion.

ll favôrise la pratique photographique, l'éducation à l'image, la connaissance de la photographie sous

tous ses aspects, culturel, Èistorique, technique, son lien avec les autres arts. L'association propose

depuis 2009 des ateliers, des sorties, des événements et des expositions.

Le partenariat consiste en la mise en place d'expositions temporaires de photographies réalisées par des

membres de l'association < Regards d'Aigues-Mortes > dans les médiathèques (chaque mois d'après le

thème mensuel des Médiathèques en Terre de Camargue). Elles s'inscrivent dans le programme

d'animations du service Çulture de la CCTC qui en garantit la cohérence.

La Communauté de communes s'engage à effectuer une sélection parmi les photos proposées, à

recevoir et accrocher les cadres de façon à ce que le travail de I'association soit mis en valeur, à
communiquer sur le partenariat et les éxpositions et à verser une participation aux frais annuelle à

I'association de 600 euros couvrant notamment les frais d'impression.

Après en avoir délibéré, le conseil communautaire décide, à I'unanimité :

>
nêe 2023, dans les conditions ci-dessus évoquées ;

mesures nécessaires à I'exécution de cet acte'
ir et prendre toutes les

Le Président,
Docteur Robert

rocou6 conlenliôu en
1t.
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13, Rue du Port - 30220 Aigues'Mort€s

Séance du 16 février 2023

Date de la convocation :.........',,'... . 1010212023

Date d'affichage convocalion : .'.'. ". 1 010212023

N"2023-02-15

Convention de Partenariat avec
I'association ( La rondes des mots >

année 2023

Pour copie conforme,
Fait à Aigues-Mortes, 17 lêvrier 2023

L'an deux mille vingt-trois et le seize février à dix-huit heures, le Conseil

ôommunautaire, régu]ièremenl convoqué, s'est réuni en séance ordlnalre au siège

de tiètablissemént, en salle de déllbérations' sous la présldence de Monsieur

Robert CRAUSTE, Président en exercice.

Présents: Mmes et MM. : Alain BAILLIEU - Claude BERNARD - Mâguelone

cnÀnÈVne - Robert CRAUSTE - Charlv CRESPE - Michel DE NAYS CANDAU

- Èranôse DUGARÊT - Thierry FELINE - Arnaud FoUREL - Arlette FOURNIER

- ITIAttràIiC GROS.CHAREYRE - FIOTENT MARTINEZ _ PIETTC MAUMEJEAN '
Mârielle NËPOTY - Olivier PENIN - Laure PERRIGAULT-LAUNAY - Corinne

PIMIENTO - Gilles TMULLET - Patricia vAN DËR LINDE - Régis VIANET -
Luclen VIGOUROUX - Chântal VILLANUEVA.

Absents ayant donné pouvoir: Mmê Psscslo BOUILLEVAUX-BREARO potlt Mme

Fi"nçoir"'OUcenef - M. Jean-Claudo CAMPOS pour M Gilles-TRAULLET - M'

.loinlpiut CUBTLIER pour M. Thietry FËLINE - Mme Chrisline DUCHANGE pour

n,lî" rur"ôu"ion" CHÀREYRE - Mme Françoise LAUTRÊC pour Mme Chantal

vLrrnNuÉvn - fume Josiane ROSIER-DUFOND pour M. Piene MAUMEJEAN'

Absents excusés: M, Cédric BONATO - Mme lvlarie-Pierre LAVËRGNE-ALBARIC

- Mme Maryline POUGENC - M Lucien TOPIE.

Secrétaire de qéance : Mme Laure PÉRRIGAULT-LAUNAY.

M. Robert CRAUSTE, Président, expose :

r Vu les statuts de la Communauté de communes Terre de Camargue et notamment sa compé-

tence en matière de construction, entretien et fonctionnement d'équipements culturels d'intérêt

communautaire,
. vu la délibération n" ZO2Z-02-1' du Conseil communautaire du 10 février 2022 relative à

la < Convention de partenariat pour 2022 avec l'association < La ronde des mots >.

A travers sa compétence culturelle, la CCTC administre un réseau de lecture publique constitué de trois

médiathèques. Eile s'engage dans le développement de partenaraats, notamment avec des associations

dont I'obje'ctif est de promouvoir le livre et la lecture, comme < La ronde des mots >'

L'association ( La ronde des mots D a pour objet la transmission de la littérature orale et l'organisation

d'événements autour du conte. Les conteurs éont des passeurs d'histoires racontées ou lues à I'aide

d'albums ou de théâtres d'images, s'adressant à tous les publics'

Le partenariat consiste en la mise en place d'interventions de conteurs de I'association < La ronde des

mots D à la médiathequà intercommunale André Chamson à Aigues-Mortes pour des moments contés'

Ces interventions soni accessibles à tous et gratuites. Elles s'inscrivent dans le programme d'animations

du service culture de la CCTC qui en garantit la cohérence'

La Communauté de communes s'engage à mettre à disposition un lieu d'accueil pour le conte, à accueillir

le public, à promouvoir l'événement,â àrganiser les inscriptions des usagers et à verser une participation

aux frais annuels à hauteur de 350 euros soit 70 euros par séance effectivement réalisée'

Trois dates sont d'ores et déjà programmées pour le premier semestre 2023. Deux séances devraient

se tenir au cours du second semestre.

Mme Nathalie GROS-CHAREYRE ne participe pas au vote'

Après en avoir délibéré, le conseil communautaire décide, à l'unanimité

2023, dans les conditions ci-dessus évoquées ;

mesures nécessaires à I'exécution de cet acte-

ronde des mots >, Pour I'année

et prendre toutes les

Le Président,
Docteur Robert
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,CAMARGUE

Gommunauté
ffil de communes

13, Rue du Pott - 30220 Aigues-MoÊes

Séance du 16 février 2023

Date de la convocation :......,.,......... 1010212023
Date d'affichage convocation, .....,.. 1010212023

Nombre
en exerctce présents Pouvoirs

32 22 6
VOTE

Mme NathAIiE GROS-CHAREYRE NE

pafticipe pas au vote

POUR CONTRE ABSTENTION

27 0 o

N'2023-02-16

Gonvention de partenariat avec
I'association << Les Avocats du Diable >

année 2023

Pour copie conforme,
Fait à Aigues-Mortes, 17 lévrler 2423

Ls Présid€nt

L'an deux mille vingt-trois et le seize février à dlx-huit heures' le Conseil

Communâutaire, régulièrement convoqué, s'est réuni en séance ordinâire âu siège

de l'établissement, ên salle de délibérations, sous la présidence de Monsleur

Robert CRAUSTE, Président en exercice.

Présents : Mmes et MM. : Alâin BAILLIEU - Claude BERNARD - Maguelonê

CHAREYRE - Robert CRAUSTE - Charlv CRESPE - Michel DE NAYS CANDAU

- Françoise DUGARËT - Thierry FELINE - Arnaud FOUREL - Arlettê FOURNIER
_ NAth;IiE GROS.CHAREYRE - FIOTENI MARTINEZ - PIETTE MAUMEJEAN -
Marielle NEPOTY - Olivier PENIN - Laure PERRIGAULT-LAUNAY - Corinne

PIMIENTO - Gilles TRAULLET - Pelricia VAN DER LINDE - Régis VIANET -
Luclen VIGOUROUX - Chantal VILLANUEVA.

Absents ayant donné pouvoir: Mme Pascale BOUILLËVAUX-BREARD pour Mme

FrançoisebUGARET - M. Jean-Claude CAMPOS pour M' Gilles TRAULLET - M.

JeanlPaul cUBILIER pour M. Thierry FELINE - Mme chrlstine DUCHANGE pour

Mme Maguelone CHÀneyne - Mme Françolse LAUTREC pour Mme Chantal

vtultuÉvn - Mme Josiane ROSIER-DUFoND pour M Piorre MAUMEJEAN'

Absents excusés : M. Cédric BONATO - Mme Mariè-Pierre LAVERGNË-ALBARIC

- Mme Maryline POUGENC - M. Lucien TOPIE.

Secrétaire de séance : Mme Lâure PERRIGAULT-LAUNAY.

M. Robert CRAUSTE, Président, expose :

. Vu les statuts de la Communauté de communes Terre de Camargue et notamment sa compétence

en matière de construction, entretien el fonctionnement d'équipements culturels d'intérêt communau-

taire,. Vu la délibération n" 2O22-02-17 du Conseil communautaire du 10 février 2022 relalive à la < Con-

vention de partenarial pour 2022 avec l'association < Les Avocats du Diable >'

A travers sa compétence culturelle, la CCTC administre un réseau de lecture publique constitué de trois

médiathèques. Elle s'engage dans le développement de partenariats, notamment avec des associations doni

l'objectif est de promouvoir le livre et la lecture, comme < Les Avocats du Diable >.

L,association < Les Avocats du Diable > mène des actions de promotion du livre, de la lecture, en direction

des publics régionaux les plus étendus, en particulier en médiathèques, en librairies, en milieu scolaire, en

parténariat avàc d'autres associations ou manifestations littéraires en région, en veillant au brassage culturel

et ethnique des publics de toutes origines.
L'associàtion gère le lieu et l'accueil d'auteurs en résidence dans I'ancienne école de La Laune, appartenant

à la commune de Vauvert. Elle organise et assure la promotion de deux prix littéraires. Elle soutient également

l,action d'animation culturelle de la maison d'édiiion < Au Diable vauvert >.

Le partenariat consiste en I'organisation de rencontres d'auteurs et de lectures gratuites. Elles se dérouleront

dans l,auditorium de la médiathèque intercommunale André Chamson à Aigues-Mortes, tous les troisièmes

mardis du mois à 18h30, soit 10 soirées par an (hors période estivale)'

La Communauté de communes Terre de Camargue s'engage en contrepartie à mettre à disposition

l'auditorium, à promouvoir l'événement, à organiser les inscriptions des usagers et à participer financièrement

à hauteur de 200 euros par soirée. Le règlément de la participation financière de la CCTC intervient après

chaque soirée effectivement réalisée.

Mme Nathalie GROS-CHAREYRE ne participe pas au vote.

Après en avoir délibéré, le conseil communautaire décide, à I'unanimité :

>
2023, dans les conditions ci-dessus évoquées ;

nécessaires à I'exécution de cet acte,

Le Président,
Docteur Robert

prendre toutes les mesures

conlsnlleux on
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.CAMARGUÉ

Gommunauté
û,Ë*n de GOmmunes

13, Rue du Port - 3022O Aigues-Morte3

Séance du 16 février 2023

Date de la convocation : .........,.......' 1010212023

Date d'affichage convocation :,....... 1 010212o23

N"2023-02-17

Tarifs des parts communautaires
pour I'eau potable et I'assainissement

à compter de I'année 2023

Palts communautaires
Tarifs

{HT) 

-EAU POTABLE

Part fixe Collectivité

Tlde0à80m3
T2 de 81 à 200 m3

T3 au-delà de 200 m3

20.00 €

0,40 €

0.55 €
0,6s €

L'an deux mille vingt-trois et le seize février à dix-huit heures, le Conseil

Communautail"e, régulièrement convoqué, s'est Iéuni en séance ordinaire au siège

de l'établissement, en salle de délibérations, sous la présidence de Monsieur

Robert CRAUSTÊ, Président Bn €xercice.

Présents : Mmes et MM. : Alain BAILLIEU - Clâude BERNARD - Maguelone

CHAREYRE - Robert CRAUSTE - Chatlv CRESPE - Michel DE NAYS CANDAU

- Françoise DUGARET - thierry FELINE - Arnâud FOUREL - Arlette FOURNIER

- NAth;IiE GROS-CHAREYRE * FIOTCNI MARTINEZ - PIETTE MAUMEJEAN -
Marielle NEPOTY - Olivier PENIN - Laure PERRIGAULT-LAUNAY - Corinne

PIMIENTO - Gilles TMULLET - Patricia VAN DER LINDE - Régis VIANET -
Lucien VIGOUROUX - Chantal VILLANUEVA.

Absents ayant donné pouvoir : Mme Pascale BOUILIEVAUX-BREARD pour Mme

FrançoisebUGARET - M. Jean-Claude CAMPOS pour M Gilles TRAULLET - M'

JeanlPaul CUBILIER pour M. Thierry FELINE - Mme Christine DUCHANGE pour

Mme Maguelone CHAREYRE - Mme Françoise LAUTREC pour Mme Chantel

VILLANUEVA - Mme Josiane ROSIER-DUFOND pour M. Pierre MAUMEJEAN

Absents excusés : M. Cédric BONATO - Mme Mârie-Pierre LAVERGNE-ALBARIC

- Mme Maryline POUGENC - M. Lucien TOPIE.

Sècrétaire de séanc€ : Mme Laure PERRIGAULT-LAUNAY.

Tarifs
Parts communautaires

IHT}

ASSAINISSEMENT

Part fixe Collectivité

T1 de0à80m3
T2 de 81 à 200 m3

T3 au-delà de 200 m3

20,00 €

0,40 €

0,55 €

0,65 €

M. Arnaud FOUREL, Vice-président, expose :

. Vu l'article L2224-11 du CGCT,

. Vu L'article L2224'12-4 du CGCT, issu de la loi LEMA'

. Vu la circulaire NOR : DEV O 0815907C,
, Vu les statuts de la Communauté de communes Terre de Camargue et notamment sa compétence en

matière d'études, de construction et d'exploitation des réseaux d'eau potable et d'assainissement collectif,
. Vu la délibération n' 2022-05-50 du Conseil communautaire du 12 mai 2022 relalive aux < tarifs des parts

communautaires pour l'eau potable et I'assainissement ),
. Vu I'avis favorable de la Commission Hydraulique du 23 janvier 2O23.

L'eau est un bien commun. En tant que ressource naturelle, I'eau n'a pas de prix mais les services qui

permettent de la rendre potable, de la distribuer, puis de l'épurer après utilisation ont un coût. Pour cette raison,

i,eau potable est facturée aux abonnés du service d'eau et les sommes ainsi collectées couvrent le coût des

services.
Compte fenu des différents programmes de travaux à venir définis par les schémas directeurs, il convient dès

lors de voter le montant Oe ia pârt communautaire perçue sur les factures d'eau potable et d'assainissement

émises par le fermier. Gette part communautaire constitue en effet la ressource principale des budgets

annexes de I'eau potable et de i'assainissement permettant la réalisation des investissemenls sur les ouvrages

et installations des services sur le territoire de la Communauté de communes Terre de Camargue.

ll convient dès lors d'adopter les tarifs suivants à compter de l'année 2423:

Après en avoir délibéré, le conseil communautaire décide, à I'unanimité :

>
l'année 2023, tels que présentés ci-dessus ;

D'autoriser Monsieur le Président à signer toutes les pièces

nécessaires à l'exécution de cei acte.
à intervenir et prendre toutes les mesures

Pour cople conforme,
Fait à Aigues-Mortes, 17 fêvrier 2023

Lo Prélidonl
- Cêdllio, sous s r€3pon9âbilil6 lô @@dèr. sxéùloiæ de @l ade.

Le Président,
Docteur Robert

d! 03 12 l€ dàtrd n'
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Reçu en préfecture le 21 10212023
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EXTRAIT DU REGISTRE
DES DELIBERATIONS

DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE

d€ Membres
en exercice présents Pouvoirs

92 22 6
VOTE

POUR CONTRE ABSTENTION

28 o 0
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